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OBJET : CONVOCATION au Conseil d’administration n.17 de
l’établissement public de coopération culturelle du Centre International de Recherche et
Documentation Occitanes - Institut occitan de cultura

Mesdames et messieurs les représentants de l’Etat ;
Mesdames et messieurs les conseillers régionaux ;
Mesdames et messieurs les conseillers départementaux ;
Mesdames et messieurs les conseillers communautaires ;
Monsieur le Maire, Mesdames et messieurs les conseillers municipaux de la ville de Béziers ;
Mesdames et messieurs les personnalités qualifiées ;
Mesdames et messieurs les représentants du personnel ;

Conformément aux dispositions des articles L.5721-1 et suivants du Code Général des Collectivités Territoriales, et
aux statuts de l’E.P.C.C CIRDOC - Institut occitan de cultura, je vous invite à participer au conseil d’administration
qui se tiendra :

MARDI 11 JUIN 2024 à 9h30

Centre International De Recherche Et Documentation Occitanes – Institut occitan de cultura
E.P.C.C. CIRDOC – Institut occitan de Cultura SIRET : 200 088 441 00015 / Code APE : 8412Z Tél. : Béziers 04.67.11.85.10 / Pau 05.59.13.06.40

Siège social : 1 bis, boulevard Du-Guesclin – B.P. 180 – 34503 BÉZIERS CEDEX Site délégué – Ethnopôle : Ciutat – Cerquèm !, 5-7 rue de la Fontaine 64000 PAU

mailto:i.clement@cirdoc.fr


ORDRE DU JOUR
Rapport n.1 :
Approbation du procès-verbal du Conseil d’administration n.16 en date du 1er Février 2024

Rapport n.2 :
Approbation du compte de gestion du comptable public pour l’exercice 2023

Rapport n.3 :
Approbation du compte administratif de l’ordonnateur pour l’exercice 2023

Rapport n.4 :
Affectation du résultat de l’exercice 2023

Rapport n.5 :
Décision modificative n°1 au Budget primitif de l’exercice 2024

Rapport n.6 :
Modification du Règlement intérieur des instances de l’E.P.C.C. CIRDOC – Institut occitan de Cultura

Rapport n.7 :
Approbation du cahier des charges relatif à l’appel à candidature pour le poste de Directeur ou Directrice
général/générale de l’E.P.C.C. CIRDOC – Institut occitan de Cultura

Rapport n.8 :
Conditions d’exercices de l’intérim de la fonction de direction au sein de l’E.P.C.C. CIRDOC – Institut
occitan de Cultura

POINTS INFORMATIFS & QUESTIONS DIVERSES
Actualités culturelles de l'Établissement

Questions ?

DATE DE LA PROCHAINE SÉANCE
4ème trimestre 2024

Vous pouvez assister à cette séance :
> dans les locaux du CIRDOC - Béziers , 1 bis Bvd Duguesclin 34500 Béziers

> dans les locaux du CIRDOC - Pau, Place François Récaborde 64000 Pau

> le cas échéant en visioconférence au lien : https://meet.jit.si/EPCC_CA_n.17_2024-06-11

Pour toute question ou demande préalable, n'hésitez pas à prendre attache auprès de Cyril GISPERT, directeur

général : c.gispert@oc-cultura.eu / 04-67-11-85-13.

Je vous prie d'agréer l'assurance de mes sentiments les meilleurs.

La Présidente du Conseil d’Administration, Florence BRUTUS

7ème Vice-Présidente du Conseil régional d’Occitanie

https://meet.jit.si/EPCC_CA_n.17_2024-06-11


CONSEIL D’ADMINISTRATION n°17

RÉUNION DU 11 JUIN 2024

DÉLIBÉRATION N° 01

Le 11 juin 2024, à 9h30, le Conseil d’Administration du Centre International de recherche
et de documentation occitanes - Institut occitan de Cultura, s’est réuni dans ses locaux, sur convocation en date du
vingt-neuf mai deux mille vingt-quatre.

OBJET : Approbation du procès verbal du Conseil d’administration n.16 en
date du 1er février 2024

RAPPORTEUR : La Présidente du Conseil d’administration, Florence BRUTUS

Nombre de représentants en exercice : 20
Étaient présent-e-s : 10 représentants

Étaient présent-e-s :
Site de Béziers - Mediatèca : [3]

Florence BRUTUS - Présidente du Conseil d’administration / 7ème Vice-Présidente « Aménagement, cohésion des territoires
et Ruralité », région Occitanie ; Élisabeth PISSARRO - 1e adjointe à la Mairie de Béziers chargée de la culture et du patrimoine
; Maëlys MULLER - représentante du personnel / CIRDOC – Institut occitan de cultura ;

Site de Pau – Ethnopôle : [1]
Oihana OLAZCUAGA-GARIBAL - représentante du personnel / CIRDOC - Institut occitan de cultura .

En visioconférence : [6]

Jean-Luc ARMAND - 1er vice-président du Conseil d’administration / conseiller délégué aux langues régionales, région
Nouvelle-Aquitaine ; Magali CASTILLON – conseillère patrimoine écrit / DRAC Occitanie ; Karfa DIALLO – Conseiller régional /
région Nouvelle-Aquitaine ; Monique SÉMAVOINE - Conseillère départementale déléguée à la langue occitane, béarnaise et
gasconne / département des Pyrénées-Atlantiques ; Katy BERNARD - personnalité qualifiée ; Claire TORREILLES –
personnalité qualifiée.

Étaient représentés : [4]
* Benjamin ASSIÉ – Conseiller régional délégué Langues occitane et catalane / région Occitanie, représenté par Mme
Florence Brutus ; * Alberte FREY - 1e adjointe à la Mairie de Béziers chargée de la culture et du patrimoine, représentée par
Mme Elisabeth Pissarro ; * Charline CLAVEAU - Vice-présidente en charge de la Culture, du Patrimoine et des Langues
régionales / région Nouvelle-Aquitaine, représentée par M. Jean-Luc Armand ; * Alain BIOLA - 9è vice-président délégué à
l'enseignement supérieur et à la formation / communauté d’agglomération Béziers-Méditerranée, représenté par Claire
Torreilles ;

Autres participants : [sans voix délibérative]
* CIRDOC – Institut occitan de cultura / Site de Béziers : Cyril GISPERT– Directeur général [voix consultative] ;

Jean-Jacques CASTERET – Directeur adjoint, délégué Ethnopôle / Nouvelle-Aquitaine ; Inès CLÉMENT – Directrice
administrative et financière.

* Visioconférence (agents collectivités membres) : Mélodie CHIBATTE – Responsable du service Innovation,
transmission et appui aux territoires / région Occitanie ; Colette LAPLECHERE - Politique linguistique - Langue et culture
béarnaise, gasconne, occitane / département des Pyrénées-Atlantiques ; Luc TRIAS - Responsable d'unité Arts plastiques et
visuels / région Nouvelle-Aquitaine ; Célia DESCLAUX - Chargée de mission Langues et Cultures Régionales / région
Nouvelle-Aquitaine ; Eric MISSE - Chargé de mission Culture / département de l’Aude.

Étaient excusé-e-s : Emilie ALONSO - Conseillère régionale déléguée à l'innovation sociale / région Nouvelle-Aquitaine ; Jean
LACOSTE - Adjointe au maire de Pau, déléguée à la santé / communauté d’agglomération Pau Béarn Pyrénées ; Gaëlle
LEVEQUE – Conseillère départementale / département de l’Hérault ; Fabrice SOLANS ; Isabelle ANTIER.

Exprimés 50 /75 POUR : 50

Contre
Abstention

/
/

1



EXPOSÉ DES MOTIFS

VU le code général des collectivités territoriales ;
VU les statuts de l’établissement public de coopération culturelle du Centre international de recherche et documentation occitanes - Institut occitan de
cultura ;
VU la Convocation en date du 17 janvier 2024 ;
VU les rapports préparatoires à la séance adressés en date du 25 janvier 2024 ;
VU la séance du Conseil d’administration N°16 en date du 1er février 2024 ;
VU le visa du contrôle de légalité des actes en préfecture en date du 09/02/2024 ;

***

Le Conseil d’administration de l’E.P.C.C. Centre international de recherche et documentation occitanes s’est réuni
en séance ordinaire le jeudi 1er février 2024 à 12h45 ; sous la présidence de Mme Florence BRUTUS, Présidente
du Conseil d’administration de l’E.P.C.C. Centre international de recherche et documentation occitanes - Institut
occitan de cultura.

Nombre de représentants en exercice : 20
Étaient présent-e-s : 11 représentants
Nombre de voix exprimées : 37 /75 voix.

CIRDOC - Institut occitan de cultura

CONSEIL D’ADMINISTRATION N°16
PROCÈS - VERBAL DE LA SÉANCE

Affaire suivie par :

Inès CLÉMENT – Directrice administrative et financière
i.clement@oc-cultura.eu / 04-67-11-85-10

Séance ordinaire du
Jeudi 1er Février 2024 à 12h45

Date de la convocation : 17/01/2024
Date d’envoi des rapports : 25/01/2024

Le Conseil d’administration de l’E.P.C.C. Centre international de recherche et documentation occitanes s’est
réuni en séance ordinaire le jeudi 1er février 2024 12h45 ; sous la présidence de Mme Florence BRUTUS,
Présidente du Conseil d’administration.

Nombre de représentants en exercice : 20

Étaient présent-e-s : 11 représentants

Étaient présent-e-s :

Site de Béziers - Mediatèca : [4]
Benjamin ASSIÉ – Conseiller régional délégué Langues occitane et catalane / région Occitanie ; Alberte FREY -
1e adjointe à la Mairie de Béziers chargée de la culture et du patrimoine ; Élisabeth PISSARRO - 1e adjointe à la
Mairie de Béziers chargée de la culture et du patrimoine ; Jeanne-Marie VAZELLE - représentante du personnel
/ CIRDOC – Institut occitan de cultura ;
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Site de Pau – Ethnopôle : [1]
Oihana OLAZCUAGA-GARIBAL - représentante du personnel / CIRDOC - Institut occitan de cultura .

En visioconférence : [6]
Florence BRUTUS - Présidente du Conseil d’administration / 7ème Vice-Présidente « Aménagement, cohésion
des territoires et Ruralité », région Occitanie ; Jean-Luc ARMAND - 1er vice-président du Conseil
d’administration / conseiller délégué aux langues régionales, région Nouvelle-Aquitaine ; Magali CASTILLON –
conseillère patrimoine écrit / DRAC Occitanie ; Vincent LORENZINI - Chef de la mission Langues de France et
Outre-mer / D.G.L.F.L.F ; Monique SÉMAVOINE - Conseillère départementale déléguée à la langue occitane,
béarnaise et gasconne / département des Pyrénées-Atlantiques ; Claire TORREILLES – personnalité qualifiée.

Étaient représentés : [0]

Autres participants : [sans voix délibérative]
* CIRDOC – Institut occitan de cultura / Site de Béziers : Cyril GISPERT– Directeur général [voix consultative] ;
Inès CLÉMENT – Directrice administrative et financière ; Christine MORETTI - Chargée de gestion administrative
et financière
* Visioconférence (agents collectivités membres) : Hugo CROS - Responsable Langues et Cultures régionales /
région Occitanie ; Célia DESCLAUX - Chargée de mission Langues et Cultures Régionales / région
Nouvelle-Aquitaine ; Luc TRIAS - Responsable d'unité Arts plastiques et visuels / région Nouvelle-Aquitaine.

Étaient excusé-e-s :
Emilie ALONSO - Conseillère régionale déléguée à l'innovation sociale / région Nouvelle-Aquitaine ; Alain BIOLA - 9è
vice-président délégué à l'enseignement supérieur et à la formation / communauté d’agglomération Béziers-Méditerranée
; Christophe CATHUS - Conseiller régional délégué au patrimoine / région Nouvelle-Aquitaine ; Véronique
LIPSOS-SALLENAVE - Adjointe au maire de Pau, déléguée aux ressources humaines / communauté d’agglomération Pau
Béarn Pyrénées ; Katy BERNARD – personnalité qualifiée.

DÉLIBÉRATION n.1 :
Approbation du procès-verbal du Conseil d’administration n.15 en date du 4 décembre 2023

Rapporteur : Mme Florence Brutus, Présidente du Conseil d’administration

CONSIDÉRANT la séance ordinaire du Conseil d’administration N°15 en date du 15 décembre 2023 à 10h45 et le
procès-verbal de Mme la Présidente du Conseil d’administration, Florence BRUTUS, en date du 04/12/2023 ;

Après lecture, il a été décidé à l’UNANIMITÉ :

➔ D’approuver le Procès verbal du Conseil d’administration N°15 en date du 4 décembre 2023.

EXPRIMÉS 37 /75 Pour 37

Abstention / Contre /

DÉLIBÉRATION n.2 :
Vote du Budget primitif pour l’exercice 2024

Rapporteur : Mme Florence Brutus, Présidente du Conseil d’administration

CONSIDÉRANT le débat d’orientation budgétaire pour l’exercice 2024 s’étant tenu au cours de la séance du
Conseil d’administration n°15 en date du 4 décembre 2023 ;

CONSIDÉRANT la présentation détaillée du Budget primitif 2024, laquelle présente un total dépenses et

recettes, équilibré en section de fonctionnement et en section d’investissement de : 1 150 895, 48 € ;

Après en avoir délibéré, il a été décidé à l’UNANIMITÉ :
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➔ D’approuver le Budget primitif de l’E.P.C.C. Centre international de recherche et documentation
occitanes - Institut occitan de cultura pour l’exercice 2024, selon la norme comptable M57 - budget
voté par nature.

EXPRIMÉS 37 /75 Pour 37

Abstention / Contre /

La séance est levée.
Fait à Béziers, le 01/02/2024

DÉCISION

Après lecture, il a été décidé à l’UNANIMITÉ :

➔ D’approuver le Procès verbal du Conseil d’administration N°16 en date du 1er Février 2024.

A Béziers, le 11 juin 2024
Madame Florence BRUTUS
Présidente du Conseil d’administration

CIRDOC – Institut occitan de cultura

Exprimés 50 /75 POUR : 50

Contre
Abstention

/
/

Certifie le caractère exécutoire de l’acte administratif,

CA n.16 / 2024-06-11 - Délibération n.1 - 4/4



CONSEIL D’ADMINISTRATION n°17

RÉUNION DU 11 JUIN 2024

DÉLIBÉRATION N° 02

Le 11 juin 2024, à 9h30, le Conseil d’Administration du Centre International de recherche
et de documentation occitanes - Institut occitan de Cultura, s’est réuni dans ses locaux, sur convocation en date du
vingt-neuf mai deux mille vingt-uatre.

OBJET : Approbation du compte de gestion du comptable public pour l’exercice 2023

RAPPORTEUR : La Présidente du Conseil d’administration, Florence BRUTUS

Nombre de représentants en exercice : 20
Étaient présent-e-s : 10 représentants

Étaient présent-e-s :
Site de Béziers - Mediatèca : [3]

Florence BRUTUS - Présidente du Conseil d’administration / 7ème Vice-Présidente « Aménagement, cohésion des territoires
et Ruralité », région Occitanie ; Élisabeth PISSARRO - 1e adjointe à la Mairie de Béziers chargée de la culture et du patrimoine
; Maëlys MULLER - représentante du personnel / CIRDOC – Institut occitan de cultura ;

Site de Pau – Ethnopôle : [1]
Oihana OLAZCUAGA-GARIBAL - représentante du personnel / CIRDOC - Institut occitan de cultura .

En visioconférence : [6]

Jean-Luc ARMAND - 1er vice-président du Conseil d’administration / conseiller délégué aux langues régionales, région
Nouvelle-Aquitaine ; Magali CASTILLON – conseillère patrimoine écrit / DRAC Occitanie ; Karfa DIALLO – Conseiller régional /
région Nouvelle-Aquitaine ; Monique SÉMAVOINE - Conseillère départementale déléguée à la langue occitane, béarnaise et
gasconne / département des Pyrénées-Atlantiques ; Katy BERNARD - personnalité qualifiée ; Claire TORREILLES –
personnalité qualifiée.

Étaient représentés : [4]
* Benjamin ASSIÉ – Conseiller régional délégué Langues occitane et catalane / région Occitanie, représenté par Mme
Florence Brutus ; * Alberte FREY - 1e adjointe à la Mairie de Béziers chargée de la culture et du patrimoine, représentée par
Mme Elisabeth Pissarro ; * Charline CLAVEAU - Vice-présidente en charge de la Culture, du Patrimoine et des Langues
régionales / région Nouvelle-Aquitaine, représentée par M. Jean-Luc Armand ; * Alain BIOLA - 9è vice-président délégué à
l'enseignement supérieur et à la formation / communauté d’agglomération Béziers-Méditerranée, représenté par Claire
Torreilles ;

Autres participants : [sans voix délibérative]
* CIRDOC – Institut occitan de cultura / Site de Béziers : Cyril GISPERT– Directeur général [voix consultative] ;

Jean-Jacques CASTERET – Directeur adjoint, délégué Ethnopôle / Nouvelle-Aquitaine ; Inès CLÉMENT – Directrice
administrative et financière.

* Visioconférence (agents collectivités membres) : Mélodie CHIBATTE – Responsable du service Innovation,
transmission et appui aux territoires / région Occitanie ; Colette LAPLECHERE - Politique linguistique - Langue et culture
béarnaise, gasconne, occitane / département des Pyrénées-Atlantiques ; Luc TRIAS - Responsable d'unité Arts plastiques et
visuels / région Nouvelle-Aquitaine ; Célia DESCLAUX - Chargée de mission Langues et Cultures Régionales / région
Nouvelle-Aquitaine ; Eric MISSE - Chargé de mission Culture / département de l’Aude.

Étaient excusé-e-s : Emilie ALONSO - Conseillère régionale déléguée à l'innovation sociale / région Nouvelle-Aquitaine ; Jean
LACOSTE - Adjointe au maire de Pau, déléguée à la santé / communauté d’agglomération Pau Béarn Pyrénées ; Gaëlle
LEVEQUE – Conseillère départementale / département de l’Hérault ; Fabrice SOLANS ; Isabelle ANTIER.

Exprimés 50 /75 POUR : 50

Contre
Abstention

/
/



EXPOSÉ DES MOTIFS

VU le code général des collectivités territoriales ;
VU l’instruction budgétaire et comptable M14 et sa nomenclature ;
VU les statuts de l’établissement public de coopération culturelle du Centre international de recherche et documentation occitanes - Institut occitan de
cultura ;
VU la délibération n°4 du Conseil d’administration N°11 du 16 juin 2022 portant affectation du résultat de l’exercice 2021 ;
VU la délibération n°3 du Conseil d’administration n°12 du 6 décembre 2022 portant acte du débat d’orientation budgétaire pour l’exercice 2023 ;
VU la Délibération n°4 du Conseil d’administration n°13 du 6 février 2023 portant approbation de l’Affectation du résultat de l’exercice 2022 ;
VU la délibération n°5 du Conseil d’administration n°13 du 6 février 2023 portant vote du Budget primitif pour l’exercice 2023 ;
VU la délibération n°2 du Conseil d’administration n°14 du 25 septembre 2023 portant approbation de la Décision modificative n°1 au BP 2023 ;

***

CONSIDÉRANT le compte de gestion de l’exercice budgétaire 2023 transmis par le comptable public ;

CONSIDÉRANT le résultat des opérations de l’exercice 2023 :

EXERCICE 2023 DÉPENSES RECETTES RÉSULTAT 2023 RESULTAT DE CLOTURE

INVESTISSEMENT 91 898, 44 € 36 707, 31 € (-) 55 191, 13 € (-) 53 999, 98 €

FONCTIONNEMENT 1 281 754, 37 € 1 253 078, 81 € (-) 28 675, 56 € 298 292, 22 €

DÉCISION

Après en avoir délibéré, il a été décidé à l’UNANIMITÉ :

➔ D’approuver le Compte de gestion du comptable public du SGC Biterrois pour l’exercice 2023, selon la
norme comptable M14 - budget voté par nature.

​

A Béziers, le 11 juin 2024
Madame Florence BRUTUS
Présidente du Conseil d’administration

CIRDOC – Institut occitan de cultura

Exprimés 50 /75 POUR : 50

Contre
Abstention

/
/

Certifie le caractère exécutoire de l’acte administratif,
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DIRECTION GÉNÉRALE DES FINANCES PUBLIQUES  IDENTIFIANT BUDGET 35900
SGC BITERROIS  N° de SIRET 20008844100015
N° CODIQUE 034036   
Date Edition : 21/02/2024   
Compte : PROVISOIRE   

 EPCC CIRDOC
BUDGET PRINCIPAL

 
COMPTE DE GESTION
EXERCICE 2023

 

PRÉSENTÉ À PAR LE(S) COMPTABLE(S) AYANT EXERCÉ AU COURS DE LA GESTION
La Chambre régionale des comptes M Patrick RICARD DU 01/01/2023 AU 21/02/2024

Population 74495
Nomenclature M14 sup égal 3500h et inf 10000h

Voté par Nature
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Situation Patrimoniale - Bilan Synthétique
35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

ACTIF NET(1) Total(En Milliers d'Euros) PASSIF Total(En Milliers d'Euros)

Immobilisations incorporelles (nettes) 1,88 Dotations
Terrains Fonds Globalisés 82,21
Constructions Réserves 651,16
Réseaux et installations de voirie et
réseaux divers

Différences sur réalisations
d'immobilisations

-50,49

Immobilisations corporelles en cours Report à nouveau 326,97
Immobilisations mises en concession,
affermage ou à disposition et
immobilisations affectées

Résultat de l'exercice -28,68

Autres immobilisations corporelles 754,43 Subventions transférables
Total immobilisations corporelles
(nettes)

754,43 Subventions non transférables 19,44

Immobilisations financières Droits de l'affectant, du concédant,
de l'afferment et du remettant

TOTAL ACTIF IMMOBILISE 756,31 Autres fonds propres

Stocks TOTAL FONDS PROPRES 1 000,60
Créances 120,08 PROVISIONS POUR RISQUES ET CHARGES
Valeurs mobilières de placement Dettes financières à long terme
Disponibilités 240,33 Fournisseurs(2) 116,11

Autres actifs circulant Autres dettes à court terme
TOTAL ACTIF CIRCULANT 360,40 Total dettes à court terme 116,11
Comptes de régularisations TOTAL DETTES 116,11

Comptes de régularisations

TOTAL ACTIF 1 116,71 TOTAL PASSIF 1 116,71

(1) Déduction faite des amortissements et provisions
(2) Y compris mandats émis pendant la journée complémentaire et réglés sur l'exercice 2024
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BILAN (en Euros)
35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

Exercice 2023 Exercice 2022
ACTIF

BRUT
AMORTISSEMENTS
ET PROVISIONS

NET NET

Subventions d'équipement versées
Autres immobilisations incorporelles 35 920,83 34 042,81 1 878,02 5 389,94

Immobilisations incorporelles en cours
Terrains en toute propriété

Constructions en toute propriété
Construction sur sol autrui en tte prop
Réseaux installations voirie rés divers

Collections et oeuvres d'art 476 889,55 476 889,55 458 357,36
Autres immobilisations corporelles 633 126,85 355 587,63 277 539,22 237 368,36

Immobilisations corporelles en cours
Immo affect à service non personnalisé
Immo en concess afferm à dispo immo aff
Terrains reçus au titre de mise à dispo
Construc reçues au titre mise à dispo

Construction sur sol autrui mise à dispo
Réseaux installations voirie rés divers

Collections et oeuvres d'art
Autres immobilisations corporelles

A
C
T
I
F
 
I
M
M
O
B
I
L
I
S
E

MONTANT A REPORTER 1 145 937,23 389 630,44 756 306,79 701 115,66
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BILAN (en Euros)
35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

Exercice 2023 Exercice 2022
ACTIF

BRUT
AMORTISSEMENTS
ET PROVISIONS

NET NET

REPORT 1 145 937,23 389 630,44 756 306,79 701 115,66
Terrains recus au titre d'affectation

Construct reçues au titre d'affectation
Construc sol d'autrui au titre affectat
Réseaux installations voirie rés divers

Collections et oeuvres d'art
Autres immobilisations corporelles

Participations et créances rattachées
Autres titres immobilisés

Prêts
Avances en garanties d'emprunt

Autres créances

A
C
T
I
F

I
M
M
O
B
I
L
I
S
E
 
S
U
I
T
E

ACTIF IMMOBILISE TOTAL I 1 145 937,23 389 630,44 756 306,79 701 115,66
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BILAN (en Euros)
35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

Exercice 2023 Exercice 2022
ACTIF

BRUT
AMORTISSEMENTS
ET PROVISIONS

NET NET

Terrains
Production autre que terrains

Autres stocks
Redevables et comptes rattachés 54,00 54,00

Créanc irrécouv adm par juge des cptes
Créances sur l'Etat et collec publiques 119 022,58 119 022,58 173 393,29
Créances sur BA CCAS et CDE rattachées

Opérations pour le compte de tiers
Autres créances 1 000,00 1 000,00 1 000,00

Valeurs mobilières de placement
Disponibilités 240 327,92 240 327,92 256 718,92

Avances de trésorerie
Charges constatées d'avance

A
C
T
I
F
 
C
I
R
C
U
L
A
N
T

ACTIF CIRCULANT TOTAL II 360 404,50 360 404,50 431 112,21
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BILAN (en Euros)
35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

Exercice 2023 Exercice 2022
ACTIF

BRUT
AMORTISSEMENTS
ET PROVISIONS

NET NET

Charges à répartir sur plusieurs exer
Primes de remboursement des obligations

Dépenses à classer ou à régulariser
Ecarts de conversion - Actif

COMPTES DE REGULARISATION TOTAL III

C
O
M
P
T
E
S
 
D
E

R
E
G
U
L
A
R
I
 
S
A
T
I
O
N

TOTAL GENERAL (I + II + III) 1 506 341,73 389 630,44 1 116 711,29 1 132 227,87
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BILAN (en Euros)
35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

PASSIF Exercice 2023 Exercice 2022
Dotations

Mise à disposition chez le bénéficiaire
Affectation par collec de rattachement

Réserves 651 155,78 651 155,78
Neutra amort subv equip vers

Report à nouveau 326 967,78 126 084,72
Résultat de l'exercice -28 675,56 200 883,06

Subventions transférables
Différences sur réalisations d'immob -50 492,93 -50 492,93

Fonds globalisés 82 206,71 82 206,71
Subventions non transférables 19 437,25 19 437,25

Droits de l'affectant

F
O
N
D
S
 
P
R
O
P
R
E
S

FONDS PROPRES TOTAL I 1 000 599,03 1 029 274,59
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BILAN (en Euros)
35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

PASSIF Exercice 2023 Exercice 2022
Provisions pour risques
Provisions pour charges

P
R
O
V
I
S
I
O
N
S
 
P
O
U
R

R
I
S
Q
U
E
S
 
E
T
 
C
H
A
R
G
E
S

PROVISIONS POUR RISQUE ET CHARGES TOTAL II
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BILAN (en Euros)
35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

PASSIF Exercice 2023 Exercice 2022
Emprunts obligataires

Emprunts auprès des étab de crédits
Emprunts et dettes financières divers

Crédits et lignes de trésorerie
Fournisseurs et comptes rattachés 116 112,26 94 079,95

Dettes fiscales et sociales 205,17
Dettes envers l'Etat et les collec publ
Dettes envers BA CCAS et CDE rattachées

Opérations pour le compte de tiers
Autres dettes 659,44

Fournisseurs d'immobilisations 4 008,72
Produits constatés d'avance

D
E
T
T
E
S

DETTES TOTAL III 116 112,26 98 953,28
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BILAN (en Euros)
35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

PASSIF Exercice 2023 Exercice 2022
Recettes à classer ou à régulariser 4 000,00

Ecarts de conversion - Passif
COMPTES DE REGULARISATION TOTAL IV 4 000,00

C
O
M
P
T
E
S
 
D
E

R
E
G
U
L
A
R
I
 
S
A
T
I
O
N

TOTAL GENERAL ( I + II + III + IV) 1 116 711,29 1 132 227,87
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Compte de Résultat Synthétique
En Milliers d'Euros

35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

POSTES Exercice 2023 Exercice 2022
Impôts et taxes perçus

Dotations et subventions reçues 1 230,93 1 435,86
Produits des services 3,04 2,17

Autres produits 7,72 8,17
Transfert de charges

Produits courants non financiers 1 241,68 1 446,19
Traitements, salaires, charges sociales 760,77 745,33

Achats et charges externes 455,59 452,51
Participations et interventions

Dotations aux amortissements et provisions 36,71 37,67
Autres charges 16,30 15,18

Charges courantes non financières 1 269,36 1 250,69
RESULTAT COURANT NON FINANCIER -27,68 195,50

Produits courants financiers
Charges courantes financières 1,00 1,25

RESULTAT COURANT FINANCIER -1,00 -1,25
RESULTAT COURANT -28,68 194,25

Produits exceptionnels 6,63
Charges exceptionnelles

RESULTAT EXCEPTIONNEL 6,63
IMPOTS SUR LES BENEFICES

RESULTAT DE L'EXERCICE -28,68 200,88
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COMPTE DE RESULTAT 2023
35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

POSTES Exercice 2023 Exercice 2022
PRODUITS COURANTS NON FINANCIERS

Impôts locaux
Autres impôts et taxes

Produits services, domaine et ventes div 3 035,60 2 166,50
Production stockée

Production immobilisée
Reprise sur amortissements et provisions

Transferts de charges
Autres produits 7 719,36 8 166,23

Dotations de l'Etat
Subventions et participations 1 230 929,45 1 435 855,83

Autres attributions (péréquat, compensa)
TOTAL I 1 241 684,41 1 446 188,56

CHARGES COURANTES NON FINANCIERES
Traitements et salaires 550 227,57 541 580,87

Charges sociales 210 540,12 203 753,28
Achats et charges externes 455 585,46 452 506,82

Impôts et taxes 16 298,20 15 179,30
Dotations amortissements des immob 36 707,31 37 667,40

Dot amort sur charges à répartir
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COMPTE DE RESULTAT 2023
35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

POSTES Exercice 2023 Exercice 2022
Dotations aux provisions

Autres charges 1,31 1,43
Contingents et participations

Subventions
TOTAL II 1 269 359,97 1 250 689,10

A - RESULTAT COURANT NON FINANCIER (I-II) -27 675,56 195 499,46
PRODUITS COURANTS FINANCIERS

Valeurs mob et créances de l'actif immo
Autres intérêts et produits assimilés

Gains de change
Produit net sur cessions de VMP

Reprises sur provisions
Transferts de charges

TOTAL III
CHARGES COURANTES FINANCIERES

Intérêts et charges assimilées 1 000,00 1 250,00
Pertes de change

Charges nettes sur cessions de VMP
Dotations aux amort et aux provisions

TOTAL IV 1 000,00 1 250,00
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COMPTE DE RESULTAT 2023
35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

POSTES Exercice 2023 Exercice 2022
B - RESULTAT COURANT FINANCIER (III-IV) -1 000,00 -1 250,00

A + B - RESULTAT COURANT -28 675,56 194 249,46
PRODUITS EXCEPTIONNELS
Produits except op gestion : Subventions

Prod exception gestion : Autres opér 5 538,43
Produits des cessions d'immobilisations

Diff réalis(négatives)repr cpte résultat
Neutralisation des amortissements

Prod exception capital : Autres opér 1 095,17
Reprises sur provisions

Transferts de charges
TOTAL V 6 633,60

CHARGES EXCEPTIONNELLES
Charg except op gestion : subventions

Charg excep op gestion-Autres opérations
Valeur comptable des immo cédées

Diff réalis(positives)transf à investist
Charg excep op capital-Autres opérations

Dotations aux amort et aux provisions
TOTAL VI
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COMPTE DE RESULTAT 2023
35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

POSTES Exercice 2023 Exercice 2022
C - RESULTAT EXCEPTIONNEL (V-VI) 6 633,60

TOTAL DES PRODUITS (I+III+V) 1 241 684,41 1 452 822,16
TOTAL DES CHARGES (II+IV+VI) 1 270 359,97 1 251 939,10

RESULTAT DE L'EXERCICE -28 675,56 200 883,06
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Opérations Compte de Tiers
35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

Situation des opérations pour le compte de tiers soldées au 31/12/2023

Balance d'entrée Balance de sortieOpérations pour
le compte de tiers Solde débiteur Solde créditeur

Dépenses de l'année Recettes de l'année
Solde débiteur Solde créditeur
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Opérations Compte de Tiers
35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

Situation des opérations pour le compte de tiers non soldées au 31/12/2023

Balance d'entrée Balance de sortieOpérations pour
le compte de tiers Solde débiteur Solde créditeur

Dépenses de l'année Recettes de l'année
Solde débiteur Solde créditeur
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Résultats budgétaires de l'exercice
35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

SECTION D'INVESTISSEMENT SECTION DE FONCTIONNEMENT TOTAL DES SECTIONS
RECETTES
Prévisions budgétaires totales (a) 103 000,00 1 523 177,29 1 626 177,29
Titres de recette émis (b) 36 707,31 1 426 472,10 1 463 179,41
Réductions de titres (c) 173 393,29 173 393,29
Recettes nettes (d = b - c) 36 707,31 1 253 078,81 1 289 786,12
DEPENSES
Autorisations budgétaires totales (e) 103 000,00 1 523 177,29 1 626 177,29
Mandats émis (f) 91 898,44 1 344 534,09 1 436 432,53
Annulations de mandats (g) 62 779,72 62 779,72
Depenses nettes (h = f - g) 91 898,44 1 281 754,37 1 373 652,81
RESULTAT DE L'EXERCICE
(d - h) Excédent
(h - d) Déficit 55 191,13 28 675,56 83 866,69
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Résultats d'exécution du budget principal et des budgets des services non
personnalisés

35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

RESULTAT A LA CLOTURE DE
L'EXERCICE PRECEDENT : 2022

PART AFFECTEE A
L'INVESTISSEMENT :

EXERCICE 2023
RESULTAT DE L'EXERCICE 2023

TRANSFERT OU INTEGRATION
DE RESULTATS PAR OPERATION

D'ORDRE NON BUDGETAIRE

RESULTAT DE CLOTURE
DE L'EXERCICE 2023

I - Budget principal
Investissement 1 191,15 -55 191,13 -53 999,98
Fonctionnement 326 967,78 -28 675,56 298 292,22

TOTAL I 328 158,93 -83 866,69 244 292,24
II - Budgets des services à
caractère administratif

TOTAL II
III - Budgets des services
à
caractère industriel
et commercial

TOTAL III
TOTAL I + II + III 328 158,93 -83 866,69 244 292,24
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Etat Consommation des Crédits
Section D'INVESTISSEMENT

DEPENSES

35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

Budget Primitif
Décision

Modificative
Total prévisions Emissions Annulations Dépenses nettes

Solde
prévisions/
réalisations

N° chapitre
ou article
(selon le

niveau de vote)

Intitulé

1 2 3 = 1 + 2 4 5 6 = 4 - 5 7 = 3 - 6
20 Immobilisations incorporelles
21 Immobilisations corporelles 83 000,00 20 000,00 103 000,00 91 898,44 91 898,44 11 101,56
SOUS-TOTAL CHAPITRES REELS VOTES SANS

OPERATIONS
83 000,00 20 000,00 103 000,00 91 898,44 91 898,44 11 101,56

TOTAL DEPENSES REELLES D'INVESTISSEMENT 83 000,00 20 000,00 103 000,00 91 898,44 91 898,44 11 101,56
TOTAL GENERAL 83 000,00 20 000,00 103 000,00 91 898,44 91 898,44 11 101,56
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Etat Consommation des Crédits
Section D'INVESTISSEMENT

RECETTES

35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

Budget Primitif
Décision

Modificative
Total prévisions Emissions Annulations Recettes nettes

Solde
prévisions/
réalisations

N° chapitre
ou article
(selon le

niveau de vote)

Intitulé

1 2 3 = 1 + 2 4 5 6 = 4 - 5 7 = 3 - 6
021 Virement de la section de

fonctionnement (section
d'investissement)

45 101,54 20 000,00 65 101,54 65 101,54

040 Opérations d'ordre de transfert
entre sections

36 707,31 36 707,31 36 707,31 36 707,31

TOTAL RECETTES D'ORDRE D'INVESTISSEMENT 81 808,85 20 000,00 101 808,85 36 707,31 36 707,31 65 101,54
001 Solde d'exécution de la section

d'investissement reporté
1 191,15 1 191,15 1 191,15

TOTAL GENERAL 83 000,00 20 000,00 103 000,00 36 707,31 36 707,31 66 292,69
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Etat Consommation des Crédits
Section DE FONCTIONNEMENT

DEPENSES

35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

Budget Primitif
Décision

Modificative
Total prévisions Emissions Annulations Dépenses nettes

Solde
prévisions/
réalisations

N° chapitre
ou article
(selon le

niveau de vote)

Intitulé

1 2 3 = 1 + 2 4 5 6 = 4 - 5 7 = 3 - 6
011 Charges à caractère général 505 285,43 96 553,19 601 838,62 503 396,18 47 810,72 455 585,46 146 253,16
012 Charges de personnel et frais

assimilés
844 016,02 -26 496,20 817 519,82 794 579,29 6 119,00 788 460,29 29 059,53

65 Autres charges de gestion
courante

10,00 10,00 8 851,31 8 850,00 1,31 8,69

66 Charges financières 2 000,00 2 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00
TOTAL DEPENSES REELLES DE

FONCTIONNEMENT
1 351 311,45 70 056,99 1 421 368,44 1 307 826,78 62 779,72 1 245 047,06 176 321,38

023 Virement à la section
d'investissement (section de
fonctionnement)

45 101,54 20 000,00 65 101,54 65 101,54

042 Opérations d'ordre de transfert
entre sections

36 707,31 36 707,31 36 707,31 36 707,31

TOTAL DEPENSES D'ORDRE DE
FONCTIONNEMENT

81 808,85 20 000,00 101 808,85 36 707,31 36 707,31 65 101,54

TOTAL GENERAL 1 433 120,30 90 056,99 1 523 177,29 1 344 534,09 62 779,72 1 281 754,37 241 422,92
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Etat Consommation des Crédits
Section DE FONCTIONNEMENT

RECETTES

35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

Budget Primitif
Décision

Modificative
Total prévisions Emissions Annulations Recettes nettes

Solde
prévisions/
réalisations

N° chapitre
ou article
(selon le

niveau de vote)

Intitulé

1 2 3 = 1 + 2 4 5 6 = 4 - 5 7 = 3 - 6
013 Atténuations de charges 8 965,71 8 965,71 11 394,40 11 394,40 -2 428,69
70 Produits des services, du domaine

et ventes diverses
1 000,00 1 245,40 2 245,40 3 035,60 3 035,60 -790,20

74 Dotations et participations 1 140 928,14 74 020,32 1 214 948,46 1 404 322,74 173 393,29 1 230 929,45 -15 980,99
75 Autres produits de gestion

courante
5 825,56 5 825,56 7 719,36 7 719,36 -1 893,80

77 Produits exceptionnels
TOTAL RECETTES REELLES DE

FONCTIONNEMENT
1 141 928,14 90 056,99 1 231 985,13 1 426 472,10 173 393,29 1 253 078,81 -21 093,68

002 Résultat de fonctionnement
reporté

291 192,16 291 192,16 291 192,16

TOTAL GENERAL 1 433 120,30 90 056,99 1 523 177,29 1 426 472,10 173 393,29 1 253 078,81 270 098,48
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Etat de réalisation des opérations
Section D'INVESTISSEMENT

DEPENSES

35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

Emissions Annulations Dépenses nettesN° articles puis
totalisation au chapitre

Intitulé
1 2 3 = 1 - 2

2162 Fonds anciens des bibliothèques
et musées

5 638,94 5 638,94

2168 Autres collections et oeuvres
d'art

12 893,25 12 893,25

2183 Matériel de bureau et matériel
informatique

34 167,93 34 167,93

2184 Mobilier 39 198,32 39 198,32
SOUS-TOTAL CHAPITRE 21 Immobilisations corporelles 91 898,44 91 898,44

SOUS-TOTAL CHAPITRES REELS VOTES SANS
OPERATIONS

91 898,44 91 898,44

TOTAL DEPENSES REELLES D'INVESTISSEMENT 91 898,44 91 898,44
TOTAL GENERAL DES DEPENSES
D'INVESTISSEMENT

91 898,44 91 898,44
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Etat de réalisation des opérations
Section D'INVESTISSEMENT

RECETTES

35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

Emissions Annulations Recettes nettesN° articles puis
totalisation au chapitre

Intitulé
1 2 3 = 1 - 2

28051 Concessions et droits similaires 3 511,92 3 511,92
28183 Matériel de bureau et matériel

informatique
22 286,07 22 286,07

28184 Mobilier 10 790,62 10 790,62
28188 Amortissements autres

immobilisations corporelles
118,70 118,70

SOUS-TOTAL OPERATION n° 040 Opérations d'ordre de transfert
entre sections

36 707,31 36 707,31

TOTAL RECETTES D'ORDRE D'INVESTISSEMENT 36 707,31 36 707,31
TOTAL GENERAL DES RECETTES
D'INVESTISSEMENT

36 707,31 36 707,31
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Etat de réalisation des opérations
Section DE FONCTIONNEMENT

DEPENSES

35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

Emissions Annulations Dépenses nettesN° articles puis
totalisation au chapitre

Intitulé
1 2 3 = 1 - 2

60611 Achats non stockés de fournitures
non stockables - eau et
assainissement

4 431,33 4 431,33

60612 Achats non stockés de fournitures
non stockables - énergie
électricité

34 896,49 34 896,49

60622 Achats non stockés de carburants 6 031,29 6 031,29
60632 Achats non stockés de fournitures

de petit équipement
8 229,20 925,32 7 303,88

6064 Achats non stockés de fournitures
administratives

10 132,41 1 096,08 9 036,33

6065 Achats non stockés de
livres disques cassettes...
(bibliothèques ...)

1 652,89 1 652,89

611 Contrats prestations de services 238 442,74 36 663,60 201 779,14
6132 Services extérieurs - locations

immobilières
6 920,29 6 920,29

6135 Services extérieurs - locations
mobilières

25 768,36 380,11 25 388,25

6156 Services extérieurs - maintenance 23 351,86 23 351,86
6168 Autres 4 963,88 4 963,88
6184 Services extérieurs - divers -

versements à des organismes de
formation

13 997,17 5 218,67 8 778,50

6185 Services extérieurs - divers -
frais de colloques et séminaires

12 049,45 12 049,45

6188 Services extérieurs - autres
frais divers

500,00 500,00

6225 Indemnités au comptable et aux
régisseurs

142,08 142,08

6228 Rémunération d'intermédiaires et
honoraires - divers

288,00 288,00

6232 Publicité publications relations
publiques - fêtes et cérémonies

4 931,99 693,04 4 238,95

6236 Publicité publications relations
publiques - catalogues et
imprimés

14 928,22 14 928,22

6238 Publicité publications relations
publiques - divers

3 600,00 3 600,00

6251 Déplacements missions et
réceptions - voyages et
déplacements

11 802,56 455,10 11 347,46

6256 Déplacements missions et
réceptions - missions

684,60 684,60

6257 Déplacements missions et
réceptions - réceptions

10 807,73 200,40 10 607,33

6261 Frais d'affranchissement 5 848,21 842,05 5 006,16
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Emissions Annulations Dépenses nettesN° articles puis
totalisation au chapitre

Intitulé
1 2 3 = 1 - 2

6262 Frais de télécommunications 19 579,65 1 222,20 18 357,45
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30/

Etat de réalisation des opérations
Section DE FONCTIONNEMENT

DEPENSES

35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

Emissions Annulations Dépenses nettesN° articles puis
totalisation au chapitre

Intitulé
1 2 3 = 1 - 2

6281 Autres services extérieurs -
concours divers (cotisations ...)

9 376,00 9 376,00

6283 Autres services extérieurs -
frais de nettoyage des locaux

21 691,42 21 691,42

6288 Autres services extérieurs 8 348,36 114,15 8 234,21
SOUS-TOTAL CHAPITRE 011 Charges à caractère général 503 396,18 47 810,72 455 585,46

6331 Versement mobilité 5 472,39 5 472,39
6332 Cotisations versées au FNAL 494,13 11,99 482,14
6336 Cotisation au centre national et

au centres de gestion fonction
publique territoriale

9 009,39 125,54 8 883,85

6338 Autres impôts taxes et versements
assimilés sur rémunération autres
organismes

1 497,48 37,66 1 459,82

64111 Personnel titulaire -
rémunération principale

158 898,78 217,77 158 681,01

64112 Personnel titulaire - nbi
supplément familial et indemnité
de résidence

7 381,08 7 381,08

64118 Personnel titulaire - autres
indemnités

38 148,65 38 148,65

64131 Personnel non titulaire -
rémunération

337 109,55 1 777,72 335 331,83

64138 Autres indemnités 4 067,65 4 067,65
6451 Charges sécurite sociale et

prévoyance cotisations à l'URSSAF
127 280,17 3 511,39 123 768,78

6453 Cotisations aux caisses de
retraites

64 599,92 64 599,92

6454 Charges sécurite sociale et
prévoyance cotisations aux
ASSEDIC

13 741,19 436,93 13 304,26

6458 Charges sécurite sociale et
prévoyance cotisations autres
organismes sociaux

5 706,11 5 706,11

6475 Autres charges sociales -
médecine du travail pharmacie

2 124,92 2 124,92

6478 Autres charges sociales diverses 1 327,88 1 327,88
6488 Autres charges de personnel 17 720,00 17 720,00

SOUS-TOTAL CHAPITRE 012 Charges de personnel et frais
assimilés

794 579,29 6 119,00 788 460,29

6558 Contingents et participations
obligatoires - autres
contributions obligatoires

8 850,00 8 850,00

65888 Autres 1,31 1,31
SOUS-TOTAL CHAPITRE 65 Autres charges de gestion

courante
8 851,31 8 850,00 1,31
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31/

Etat de réalisation des opérations
Section DE FONCTIONNEMENT

DEPENSES

35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

Emissions Annulations Dépenses nettesN° articles puis
totalisation au chapitre

Intitulé
1 2 3 = 1 - 2

6615 Charges d'intérêts des comptes
courants et de dépôts créditeurs

1 000,00 1 000,00

SOUS-TOTAL CHAPITRE 66 Charges financières 1 000,00 1 000,00
TOTAL DEPENSES REELLES DE

FONCTIONNEMENT
1 307 826,78 62 779,72 1 245 047,06

6811 Dotations aux Amortissements
immobilisations incorporelles et
corporelles

36 707,31 36 707,31

SOUS-TOTAL OPERATION n° 042 Opérations d'ordre de transfert
entre sections

36 707,31 36 707,31

TOTAL DEPENSES D'ORDRE DE
FONCTIONNEMENT

36 707,31 36 707,31

TOTAL GENERAL DES DEPENSES DE
FONCTIONNEMENT

1 344 534,09 62 779,72 1 281 754,37
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Etat de réalisation des opérations
Section DE FONCTIONNEMENT

RECETTES

35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

Emissions Annulations Recettes nettesN° articles puis
totalisation au chapitre

Intitulé
1 2 3 = 1 - 2

6419 Remboursements sur rémunérations
du personnel

11 102,65 11 102,65

6479 Remboursements sur autres charges
sociales

291,75 291,75

SOUS-TOTAL CHAPITRE 013 Atténuations de charges 11 394,40 11 394,40
7062 Prestation services redevances

et droits services à caractère
culturel

3 035,60 3 035,60

SOUS-TOTAL CHAPITRE 70 Produits des services, du domaine
et ventes diverses

3 035,60 3 035,60

74718 Autres participations de l'Etat 140 120,87 1 139,88 138 980,99
7472 Participations - Régions 715 000,00 715 000,00
74741 Participations des Communes

membres du GFP
100 000,00 100 000,00

7477 Participations - budget
communautaire et fonds
structurels

206 201,87 172 253,41 33 948,46

7478 Participations - autres
organismes

243 000,00 243 000,00

SOUS-TOTAL CHAPITRE 74 Dotations et participations 1 404 322,74 173 393,29 1 230 929,45
7588 Autres produits divers de gestion

courante
7 719,36 7 719,36

SOUS-TOTAL CHAPITRE 75 Autres produits de gestion
courante

7 719,36 7 719,36

TOTAL RECETTES REELLES DE
FONCTIONNEMENT

1 426 472,10 173 393,29 1 253 078,81

TOTAL GENERAL DES RECETTES DE
FONCTIONNEMENT

1 426 472,10 173 393,29 1 253 078,81
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BALANCE REGLEMENTAIRE DES COMPTES DU GRAND LIVRE
Arrêtée à la date du 31/12/2023

35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

Balance d'entrée
Opérations

non-budgétaires
Opérations
budgétaires

Totaux Soldes

Numéro
de

Compte

Libellé
de compte

Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit

10222 FCTVA 82 206,71 82 206,71 82 206,71
1022 Sous Total

compte 1022
82 206,71 82 206,71 82 206,71

102 Sous Total
compte 102

82 206,71 82 206,71 82 206,71

1068 Excédt de
fonctionnement
capitalisé

651 155,78 651 155,78 651 155,78

106 Sous Total
compte 106

651 155,78 651 155,78 651 155,78

10 Sous Total
compte 10

733 362,49 733 362,49 733 362,49

110 Report à
nouveau solde
créditeur

126 084,72 200 883,06 326 967,78 326 967,78

11 Sous Total
compte 11

126 084,72 200 883,06 326 967,78 326 967,78

12 Résultat
exercice excéd
déficit

200 883,06 200 883,06 200 883,06 200 883,06 0,00

12 Sous Total
compte 12

200 883,06 200 883,06 200 883,06 200 883,06 0,00

1322 Région 19 437,25 19 437,25 19 437,25
132 Sous Total

compte 132
19 437,25 19 437,25 19 437,25

13 Sous Total
compte 13

19 437,25 19 437,25 19 437,25
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35/

BALANCE REGLEMENTAIRE DES COMPTES DU GRAND LIVRE
Arrêtée à la date du 31/12/2023

35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

Balance d'entrée
Opérations

non-budgétaires
Opérations
budgétaires

Totaux Soldes

Numéro
de

Compte

Libellé
de compte

Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit

192 Plus ou
moins-values
cessions immo

19 724,58 19 724,58 19 724,58

193 Autres
neutralisations
et
régularisation

30 768,35 30 768,35 30 768,35

19 Sous Total
compte 19

50 492,93 50 492,93 50 492,93

Total classe 1 50 492,93 1 079 767,52 200 883,06 200 883,06 251 375,99 1 280 650,58 50 492,93 1 079 767,52
2051 Concessions

et droits
similaires

35 920,83 35 920,83 35 920,83

205 Sous Total
compte 205

35 920,83 35 920,83 35 920,83

20 Sous Total
compte 20

35 920,83 35 920,83 35 920,83

2161 Oeuvres et
objets d'art

10 589,98 10 589,98 10 589,98

2162 Fonds
anciens des
bibliothèques
musées

226 361,86 5 638,94 232 000,80 232 000,80

2168 Autres
collections et
oeuvres d'art

221 405,52 12 893,25 234 298,77 234 298,77

216 Sous Total
compte 216

458 357,36 18 532,19 476 889,55 476 889,55

2183 Mat bureau mat
informatique

340 754,61 34 167,93 374 922,54 374 922,54

2184 Mobilier 205 681,47 39 198,32 244 879,79 244 879,79
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BALANCE REGLEMENTAIRE DES COMPTES DU GRAND LIVRE
Arrêtée à la date du 31/12/2023

35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

Balance d'entrée
Opérations

non-budgétaires
Opérations
budgétaires

Totaux Soldes

Numéro
de

Compte

Libellé
de compte

Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit

2188 Autres
immobilisations
corporelles

13 324,52 13 324,52 13 324,52

218 Sous Total
compte 218

559 760,60 73 366,25 633 126,85 633 126,85

21 Sous Total
compte 21

1 018 117,96 91 898,44 1 110 016,40 1 110 016,40

28051 Concessions
et droits
similaires

30 530,89 3 511,92 34 042,81 34 042,81

2805 Sous Total
compte 2805

30 530,89 3 511,92 34 042,81 34 042,81

280 Sous Total
compte 280

30 530,89 3 511,92 34 042,81 34 042,81

28183 Mat bureau mat
informatique

164 953,81 22 286,07 187 239,88 187 239,88

28184 Mobilier 144 826,15 10 790,62 155 616,77 155 616,77
28188 Amort autres

immobilisations
corporelles

12 612,28 118,70 12 730,98 12 730,98

2818 Sous Total
compte 2818

322 392,24 33 195,39 355 587,63 355 587,63

281 Sous Total
compte 281

322 392,24 33 195,39 355 587,63 355 587,63

28 Sous Total
compte 28

352 923,13 36 707,31 389 630,44 389 630,44

Total classe 2 1 054 038,79 352 923,13 91 898,44 36 707,31 1 145 937,23 389 630,44 1 145 937,23 389 630,44
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37/

BALANCE REGLEMENTAIRE DES COMPTES DU GRAND LIVRE
Arrêtée à la date du 31/12/2023

35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

Balance d'entrée
Opérations

non-budgétaires
Opérations
budgétaires

Totaux Soldes

Numéro
de

Compte

Libellé
de compte

Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit

4011 Fournisseurs 38 961,53 411 732,07 387 027,00 411 732,07 425 988,53 14 256,46
401 Sous Total

compte 401
38 961,53 411 732,07 387 027,00 411 732,07 425 988,53 14 256,46

4041 Fournis immob 4 008,72 95 907,16 91 898,44 95 907,16 95 907,16 0,00
404 Sous Total

compte 404
4 008,72 95 907,16 91 898,44 95 907,16 95 907,16 0,00

408 Fournis
factures non
parvenues

55 118,42 55 118,42 101 855,80 55 118,42 156 974,22 101 855,80

40 Sous Total
compte 40

98 088,67 562 757,65 580 781,24 562 757,65 678 869,91 116 112,26

4111 Redevables -
amiable

245 699,30 245 645,30 245 699,30 245 645,30 54,00

411 Sous Total
compte 411

245 699,30 245 645,30 245 699,30 245 645,30 54,00

41 Sous Total
compte 41

245 699,30 245 645,30 245 699,30 245 645,30 54,00

421 Personnel -
rémunérations
dues

422 819,14 422 819,14 422 819,14 422 819,14 0,00

42 Sous Total
compte 42

422 819,14 422 819,14 422 819,14 422 819,14 0,00

431 Sécurite
sociale

221 265,35 221 265,35 221 265,35 221 265,35 0,00

437 Autres
organismes
sociaux

205,17 113 879,10 113 673,93 113 879,10 113 879,10 0,00
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BALANCE REGLEMENTAIRE DES COMPTES DU GRAND LIVRE
Arrêtée à la date du 31/12/2023

35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

Balance d'entrée
Opérations

non-budgétaires
Opérations
budgétaires

Totaux Soldes

Numéro
de

Compte

Libellé
de compte

Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit

43 Sous Total
compte 43

205,17 335 144,45 334 939,28 335 144,45 335 144,45 0,00

4411 Etat aut coll
publ subv à
recev amiable

830 836,22 830 836,22 830 836,22 830 836,22 0,00

441 Sous Total
compte 441

830 836,22 830 836,22 830 836,22 830 836,22 0,00

4421 Prélèvement
à la source -
Impôt sur le r

12 927,86 12 927,86 12 927,86 12 927,86 0,00

442 Sous Total
compte 442

12 927,86 12 927,86 12 927,86 12 927,86 0,00

44381 Aut serv organ
pub - dépenses

5 250,00 5 250,00 5 250,00 5 250,00 0,00

4438 Sous Total
compte 4438

5 250,00 5 250,00 5 250,00 5 250,00 0,00

443 Sous Total
compte 443

5 250,00 5 250,00 5 250,00 5 250,00 0,00

447 Autres
impôts taxes
verSEMents
assimilés

4 490,83 4 490,83 4 490,83 4 490,83 0,00

4487 Produits à
recevoir

173 393,29 119 022,58 173 393,29 292 415,87 173 393,29 119 022,58

448 Sous Total
compte 448

173 393,29 119 022,58 173 393,29 292 415,87 173 393,29 119 022,58

44 Sous Total
compte 44

173 393,29 972 527,49 1 026 898,20 1 145 920,78 1 026 898,20 119 022,58

46711 Autres comptes
créditeurs

204,34 35 762,07 35 557,73 35 762,07 35 762,07 0,00
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BALANCE REGLEMENTAIRE DES COMPTES DU GRAND LIVRE
Arrêtée à la date du 31/12/2023

35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

Balance d'entrée
Opérations

non-budgétaires
Opérations
budgétaires

Totaux Soldes

Numéro
de

Compte

Libellé
de compte

Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit

4671 Sous Total
compte 4671

204,34 35 762,07 35 557,73 35 762,07 35 762,07 0,00

46721 Débiteurs
divers -
amiable

1 000,00 8 802,15 8 802,15 9 802,15 8 802,15 1 000,00

4672 Sous Total
compte 4672

1 000,00 8 802,15 8 802,15 9 802,15 8 802,15 1 000,00

467 Sous Total
compte 467

1 000,00 204,34 44 564,22 44 359,88 45 564,22 44 564,22 1 000,00

4686 Divers -
charges à
payer

455,10 455,10 455,10 455,10 0,00

468 Sous Total
compte 468

455,10 455,10 455,10 455,10 0,00

46 Sous Total
compte 46

1 000,00 659,44 45 019,32 44 359,88 46 019,32 45 019,32 1 000,00

4711 Verst des
régisseurs

1 476,40 1 476,40 1 476,40 1 476,40 0,00

4712 Viremts
réimputés

7 019,55 7 019,55 7 019,55 7 019,55 0,00

47134 Raet : subv 4 000,00 181 701,00 177 701,00 181 701,00 181 701,00 0,00
47138 Raet : autres 161 475,59 161 475,59 161 475,59 161 475,59 0,00
4713 Sous Total

compte 4713
4 000,00 343 176,59 339 176,59 343 176,59 343 176,59 0,00

47171 Recettes
relevé BDF -
Hors Héra

609,00 609,00 609,00 609,00 0,00
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BALANCE REGLEMENTAIRE DES COMPTES DU GRAND LIVRE
Arrêtée à la date du 31/12/2023

35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

Balance d'entrée
Opérations

non-budgétaires
Opérations
budgétaires

Totaux Soldes

Numéro
de

Compte

Libellé
de compte

Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit

4717 Sous Total
compte 4717

609,00 609,00 609,00 609,00 0,00

4718 Autres
recettes à
régulariser

3 066,61 3 066,61 3 066,61 3 066,61 0,00

471 Sous Total
compte 471

4 000,00 355 348,15 351 348,15 355 348,15 355 348,15 0,00

47211 Remboursements
d'annuités
d'emprunts

1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 0,00

47218 Autres
dépenses

2 566,61 2 566,61 2 566,61 2 566,61 0,00

4721 Sous Total
compte 4721

3 566,61 3 566,61 3 566,61 3 566,61 0,00

472 Sous Total
compte 472

3 566,61 3 566,61 3 566,61 3 566,61 0,00

47 Sous Total
compte 47

4 000,00 358 914,76 354 914,76 358 914,76 358 914,76 0,00

Total classe 4 174 393,29 102 953,28 2 942 882,11 3 010 357,80 3 117 275,40 3 113 311,08 120 076,58 116 112,26
515 Compte au

trésor
254 688,92 1 291 604,80 1 307 995,80 1 546 293,72 1 307 995,80 238 297,92

51 Sous Total
compte 51

254 688,92 1 291 604,80 1 307 995,80 1 546 293,72 1 307 995,80 238 297,92

5411 Disponibilites
chez
régisseurs
d'avances

2 000,00 2 459,14 2 459,14 4 459,14 2 459,14 2 000,00

5412 Disponibilités
régisseurs de
recettes

30,00 30,00 30,00
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BALANCE REGLEMENTAIRE DES COMPTES DU GRAND LIVRE
Arrêtée à la date du 31/12/2023

35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

Balance d'entrée
Opérations

non-budgétaires
Opérations
budgétaires

Totaux Soldes

Numéro
de

Compte

Libellé
de compte

Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit

541 Sous Total
compte 541

2 030,00 2 459,14 2 459,14 4 489,14 2 459,14 2 030,00

54 Sous Total
compte 54

2 030,00 2 459,14 2 459,14 4 489,14 2 459,14 2 030,00

580 Opérations
d'ordre
budgétaires

36 707,31 36 707,31 36 707,31 36 707,31 0,00

58 Sous Total
compte 58

36 707,31 36 707,31 36 707,31 36 707,31 0,00

Total classe 5 256 718,92 1 330 771,25 1 347 162,25 1 587 490,17 1 347 162,25 240 327,92
60611 Achts non

stkés fournit
eau-assainist

4 431,33 4 431,33 4 431,33

60612 Achts non
stkés fournit
énergie élect

34 896,49 34 896,49 34 896,49

6061 Sous Total
compte 6061

39 327,82 39 327,82 39 327,82

60622 Achts
non stkés
carburants

6 031,29 6 031,29 6 031,29

6062 Sous Total
compte 6062

6 031,29 6 031,29 6 031,29

60632 Achts non
stkés fournit
petit équipt

8 229,20 925,32 8 229,20 925,32 7 303,88

6063 Sous Total
compte 6063

8 229,20 925,32 8 229,20 925,32 7 303,88

6064 Achts non
stkés fournit
admin

10 132,41 1 096,08 10 132,41 1 096,08 9 036,33
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BALANCE REGLEMENTAIRE DES COMPTES DU GRAND LIVRE
Arrêtée à la date du 31/12/2023

35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

Balance d'entrée
Opérations

non-budgétaires
Opérations
budgétaires

Totaux Soldes

Numéro
de

Compte

Libellé
de compte

Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit

6065 Achts non
stkés livres-
disques-
cassettes

1 652,89 1 652,89 1 652,89

606 Sous Total
compte 606

65 373,61 2 021,40 65 373,61 2 021,40 63 352,21

60 Sous Total
compte 60

65 373,61 2 021,40 65 373,61 2 021,40 63 352,21

611 Contrats
prestations de
services

238 442,74 36 663,60 238 442,74 36 663,60 201 779,14

6132 Locations
immobilières

6 920,29 6 920,29 6 920,29

6135 Locations
mobilières

25 768,36 380,11 25 768,36 380,11 25 388,25

613 Sous Total
compte 613

32 688,65 380,11 32 688,65 380,11 32 308,54

6156 Maintenance 23 351,86 23 351,86 23 351,86
615 Sous Total

compte 615
23 351,86 23 351,86 23 351,86

6168 Autres 4 963,88 4 963,88 4 963,88
616 Sous Total

compte 616
4 963,88 4 963,88 4 963,88

6184 Divers verst
à organismes
formation

13 997,17 5 218,67 13 997,17 5 218,67 8 778,50

6185 Divers - frais
colloques et
séminaires

12 049,45 12 049,45 12 049,45
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BALANCE REGLEMENTAIRE DES COMPTES DU GRAND LIVRE
Arrêtée à la date du 31/12/2023

35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

Balance d'entrée
Opérations

non-budgétaires
Opérations
budgétaires

Totaux Soldes

Numéro
de

Compte

Libellé
de compte

Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit

6188 Autres frais
divers

500,00 500,00 500,00

618 Sous Total
compte 618

26 546,62 5 218,67 26 546,62 5 218,67 21 327,95

61 Sous Total
compte 61

325 993,75 42 262,38 325 993,75 42 262,38 283 731,37

6225 Indemnités au
comptable et
régisseurs

142,08 142,08 142,08

6228 Rému interméd
honoraires
divers

288,00 288,00 288,00

622 Sous Total
compte 622

430,08 430,08 430,08

6232 Pub public
relat publ
fêtes
cérémonies

4 931,99 693,04 4 931,99 693,04 4 238,95

6236 Pub public
relat publ
catalog
imprimés

14 928,22 14 928,22 14 928,22

6238 Pub public
relat publ
divers

3 600,00 3 600,00 3 600,00

623 Sous Total
compte 623

23 460,21 693,04 23 460,21 693,04 22 767,17

6251 Déplacts
missions
récep - voyage
déplcts

11 802,56 455,10 11 802,56 455,10 11 347,46

6256 Déplacts
missions récep
- missions

684,60 684,60 684,60

6257 Déplacts
missions récep
- réceptions

10 807,73 200,40 10 807,73 200,40 10 607,33
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BALANCE REGLEMENTAIRE DES COMPTES DU GRAND LIVRE
Arrêtée à la date du 31/12/2023

35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

Balance d'entrée
Opérations

non-budgétaires
Opérations
budgétaires

Totaux Soldes

Numéro
de

Compte

Libellé
de compte

Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit

625 Sous Total
compte 625

23 294,89 655,50 23 294,89 655,50 22 639,39

6261 Frais
d'affranchissement

5 848,21 842,05 5 848,21 842,05 5 006,16

6262 Frais de
télécommunications

19 579,65 1 222,20 19 579,65 1 222,20 18 357,45

626 Sous Total
compte 626

25 427,86 2 064,25 25 427,86 2 064,25 23 363,61

6281 Aut serv extér
concours
divers

9 376,00 9 376,00 9 376,00

6283 Aut serv
extér frais
de nettoyage
locaux

21 691,42 21 691,42 21 691,42

6288 Autres serv
extér

8 348,36 114,15 8 348,36 114,15 8 234,21

628 Sous Total
compte 628

39 415,78 114,15 39 415,78 114,15 39 301,63

62 Sous Total
compte 62

112 028,82 3 526,94 112 028,82 3 526,94 108 501,88

6331 Versement
mobilité

5 472,39 5 472,39 5 472,39

6332 Cotisations
versées au
FNAL

494,13 11,99 494,13 11,99 482,14

6336 Cotis. centre
national
- centres
gestion

9 009,39 125,54 9 009,39 125,54 8 883,85

6338 Autres impôts
tax verst sur
rému aut org

1 497,48 37,66 1 497,48 37,66 1 459,82
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BALANCE REGLEMENTAIRE DES COMPTES DU GRAND LIVRE
Arrêtée à la date du 31/12/2023

35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

Balance d'entrée
Opérations

non-budgétaires
Opérations
budgétaires

Totaux Soldes

Numéro
de

Compte

Libellé
de compte

Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit

633 Sous Total
compte 633

16 473,39 175,19 16 473,39 175,19 16 298,20

63 Sous Total
compte 63

16 473,39 175,19 16 473,39 175,19 16 298,20

64111 Persl
titulaire_rémunération
principale

158 898,78 217,77 158 898,78 217,77 158 681,01

64112 Persl
titulair_NBI
supplt fami
indem rés

7 381,08 7 381,08 7 381,08

64118 Personnel
titulaire
- autres
indemnités

38 148,65 38 148,65 38 148,65

6411 Sous Total
compte 6411

204 428,51 217,77 204 428,51 217,77 204 210,74

64131 Persel non
titulaire -
rémunération

337 109,55 1 777,72 337 109,55 1 777,72 335 331,83

64138 Autres
indemnités

4 067,65 4 067,65 4 067,65

6413 Sous Total
compte 6413

341 177,20 1 777,72 341 177,20 1 777,72 339 399,48

6419 Rembst
rémunérations
du persel

11 102,65 11 102,65 11 102,65

641 Sous Total
compte 641

545 605,71 13 098,14 545 605,71 13 098,14 532 507,57

6451 Charges sécu
cotisations
URSSAF

127 280,17 3 511,39 127 280,17 3 511,39 123 768,78

6453 Cotisations
aux caisses de
retraites

64 599,92 64 599,92 64 599,92
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BALANCE REGLEMENTAIRE DES COMPTES DU GRAND LIVRE
Arrêtée à la date du 31/12/2023

35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

Balance d'entrée
Opérations

non-budgétaires
Opérations
budgétaires

Totaux Soldes

Numéro
de

Compte

Libellé
de compte

Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit

6454 Charges sécu
cotisations
ASSEDIC

13 741,19 436,93 13 741,19 436,93 13 304,26

6458 Charges sécu
prévoyance
cotisations

5 706,11 5 706,11 5 706,11

645 Sous Total
compte 645

211 327,39 3 948,32 211 327,39 3 948,32 207 379,07

6475 Autres charges
sociales
médecine
travail

2 124,92 2 124,92 2 124,92

6478 Autres charges
sociales
diverses

1 327,88 1 327,88 1 327,88

6479 Rembst sur
autres charges
social

291,75 291,75 291,75

647 Sous Total
compte 647

3 452,80 291,75 3 452,80 291,75 3 161,05

6488 Autres charges
de personnel

17 720,00 17 720,00 17 720,00

648 Sous Total
compte 648

17 720,00 17 720,00 17 720,00

64 Sous Total
compte 64

778 105,90 17 338,21 778 105,90 17 338,21 760 767,69

6558 Autres
contributions
obligatoires

8 850,00 8 850,00 8 850,00 8 850,00 0,00

655 Sous Total
compte 655

8 850,00 8 850,00 8 850,00 8 850,00 0,00

65888 Autres 1,31 1,31 1,31
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BALANCE REGLEMENTAIRE DES COMPTES DU GRAND LIVRE
Arrêtée à la date du 31/12/2023

35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

Balance d'entrée
Opérations

non-budgétaires
Opérations
budgétaires

Totaux Soldes

Numéro
de

Compte

Libellé
de compte

Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit

6588 Sous Total
compte 6588

1,31 1,31 1,31

658 Sous Total
compte 658

1,31 1,31 1,31

65 Sous Total
compte 65

8 851,31 8 850,00 8 851,31 8 850,00 1,31

6615 Charges
d'intérêts
ctes courants
dépôts

1 000,00 1 000,00 1 000,00

661 Sous Total
compte 661

1 000,00 1 000,00 1 000,00

66 Sous Total
compte 66

1 000,00 1 000,00 1 000,00

6811 DA - immob 36 707,31 36 707,31 36 707,31
681 Sous Total

compte 681
36 707,31 36 707,31 36 707,31

68 Sous Total
compte 68

36 707,31 36 707,31 36 707,31

Total classe 6 1 344 534,09 74 174,12 1 344 534,09 74 174,12 1 281 754,37 11 394,40
7062 Prestation

serv redev
droits
culturel

3 035,60 3 035,60 3 035,60

706 Sous Total
compte 706

3 035,60 3 035,60 3 035,60

70 Sous Total
compte 70

3 035,60 3 035,60 3 035,60
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BALANCE REGLEMENTAIRE DES COMPTES DU GRAND LIVRE
Arrêtée à la date du 31/12/2023

35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

Balance d'entrée
Opérations

non-budgétaires
Opérations
budgétaires

Totaux Soldes

Numéro
de

Compte

Libellé
de compte

Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit

74718 Autres
participations
Etat

1 139,88 140 120,87 1 139,88 140 120,87 138 980,99

7471 Sous Total
compte 7471

1 139,88 140 120,87 1 139,88 140 120,87 138 980,99

7472 Participations
- Région

715 000,00 715 000,00 715 000,00

74741 Participations
Cnes membres
GFP

100 000,00 100 000,00 100 000,00

7474 Sous Total
compte 7474

100 000,00 100 000,00 100 000,00

7477 Participations
- budget com
fonds struct

172 253,41 206 201,87 172 253,41 206 201,87 33 948,46

7478 Participations
- autres
organismes

243 000,00 243 000,00 243 000,00

747 Sous Total
compte 747

173 393,29 1 404 322,74 173 393,29 1 404 322,74 1 230 929,45

74 Sous Total
compte 74

173 393,29 1 404 322,74 173 393,29 1 404 322,74 1 230 929,45

7588 Autres
produits
divers de
gestion couran

7 719,36 7 719,36 7 719,36

758 Sous Total
compte 758

7 719,36 7 719,36 7 719,36

75 Sous Total
compte 75

7 719,36 7 719,36 7 719,36

Total classe 7 173 393,29 1 415 077,70 173 393,29 1 415 077,70 1 241 684,41
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BALANCE REGLEMENTAIRE DES COMPTES DU GRAND LIVRE
Arrêtée à la date du 31/12/2023

35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

Balance d'entrée
Opérations

non-budgétaires
Opérations
budgétaires

Totaux Soldes

Numéro
de

Compte

Libellé
de compte

Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit Débit Crédit

Total général 1 535 643,93 1 535 643,93 4 474 536,42 4 558 403,11 1 609 825,82 1 525 959,13 7 620 006,17 7 620 006,17 2 838 589,03 2 838 589,03
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Balance des valeurs inactives
Arrêtée à la date du 31/12/2023

35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

DESIGNATION DES COMPTES DEBIT CREDIT SOLDES
N° Intitulé

Nature des valeurs inactives
Balance d'entrée Année en cours TOTAL Balance d'entrée Année en cours TOTAL Débiteurs Créditeurs

861
Portefeuille
NEANT
Sous Total compte 861
862
Correspondant
NEANT
Sous Total compte 862
863
Prise en charge titre et valeur
NEANT
Sous Total compte 863
TOTAUX 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Page des signatures
35900 - EPCC CIRDOC Exercice 2023

Vu et certifié par le comptable supérieur ou son délégué qui déclare que le présent compte est exact en ses résultats.
Observations :

A , le
Le comptable soussigné affirme véritable, sous les peines de droit, le présent compte.
Le comptable affirme, en outre et sous les mêmes peines, que les recettes et dépenses portées dans ce compte sont, sans exception, toutes celles qui ont été faites pour
le service de EPCC CIRDOC pendant l'année 2023 et qu'il n'en existe aucune autre à sa connaissance.

A , le
Vu par l'ordonnateur ou son délégué qui certifie que le présent compte dont le montant des titres à recouvrer et des mandats émis est conforme aux écritures de sa
comptabilité administrative, a été voté le ... par l'organe délibérant.

A , le



CONSEIL D’ADMINISTRATION n°17

RÉUNION DU 11 JUIN 2024

DÉLIBÉRATION N° 03

Le 11 juin 2024, à 9h30, le Conseil d’Administration du Centre International de recherche et
de documentation occitanes - Institut occitan de Cultura, s’est réuni dans ses locaux, sur convocation en date du
vingt-neuf mai deux mille vingt-quatre.

OBJET : Approbation du compte administratif pour l’exercice 2023

RAPPORTEUR : La Présidente du Conseil d’administration, Florence BRUTUS

Nombre de représentants en exercice : 20
Étaient présent-e-s : 10 représentants

Étaient présent-e-s :
Site de Béziers - Mediatèca : [3]

Florence BRUTUS - Présidente du Conseil d’administration / 7ème Vice-Présidente « Aménagement, cohésion des territoires et
Ruralité », région Occitanie ; Élisabeth PISSARRO - 1e adjointe à la Mairie de Béziers chargée de la culture et du patrimoine ;
Maëlys MULLER - représentante du personnel / CIRDOC – Institut occitan de cultura ;

Site de Pau – Ethnopôle : [1]
Oihana OLAZCUAGA-GARIBAL - représentante du personnel / CIRDOC - Institut occitan de cultura .

En visioconférence : [6]

Jean-Luc ARMAND - 1er vice-président du Conseil d’administration / conseiller délégué aux langues régionales, région
Nouvelle-Aquitaine ; Magali CASTILLON – conseillère patrimoine écrit / DRAC Occitanie ; Karfa DIALLO – Conseiller régional /
région Nouvelle-Aquitaine ; Monique SÉMAVOINE - Conseillère départementale déléguée à la langue occitane, béarnaise et
gasconne / département des Pyrénées-Atlantiques ; Katy BERNARD - personnalité qualifiée ; Claire TORREILLES – personnalité
qualifiée.

Étaient représentés : [4]
* Benjamin ASSIÉ – Conseiller régional délégué Langues occitane et catalane / région Occitanie, représenté par Mme Florence
Brutus ; * Alberte FREY - 1e adjointe à la Mairie de Béziers chargée de la culture et du patrimoine, représentée par Mme
Elisabeth Pissarro ; * Charline CLAVEAU - Vice-présidente en charge de la Culture, du Patrimoine et des Langues régionales /
région Nouvelle-Aquitaine, représentée par M. Jean-Luc Armand ; * Alain BIOLA - 9è vice-président délégué à l'enseignement
supérieur et à la formation / communauté d’agglomération Béziers-Méditerranée, représenté par Claire Torreilles ;

Autres participants : [sans voix délibérative]
* CIRDOC – Institut occitan de cultura / Site de Béziers : Cyril GISPERT– Directeur général [voix consultative] ;

Jean-Jacques CASTERET – Directeur adjoint, délégué Ethnopôle / Nouvelle-Aquitaine ; Inès CLÉMENT – Directrice
administrative et financière.

* Visioconférence (agents collectivités membres) : Mélodie CHIBATTE – Responsable du service Innovation,
transmission et appui aux territoires / région Occitanie ; Colette LAPLECHERE - Politique linguistique - Langue et culture
béarnaise, gasconne, occitane / département des Pyrénées-Atlantiques ; Luc TRIAS - Responsable d'unité Arts plastiques et
visuels / région Nouvelle-Aquitaine ; Célia DESCLAUX - Chargée de mission Langues et Cultures Régionales / région
Nouvelle-Aquitaine ; Eric MISSE - Chargé de mission Culture / département de l’Aude.

Étaient excusé-e-s : Emilie ALONSO - Conseillère régionale déléguée à l'innovation sociale / région Nouvelle-Aquitaine ; Jean
LACOSTE - Adjointe au maire de Pau, déléguée à la santé / communauté d’agglomération Pau Béarn Pyrénées ; Gaëlle LEVEQUE
– Conseillère départementale / département de l’Hérault ; Fabrice SOLANS ; Isabelle ANTIER.

Exprimés 50 /75 POUR : 50

Contre
Abstention

/
/



EXPOSÉ DES MOTIFS

VU le code général des collectivités territoriales ;
VU l’instruction budgétaire et comptable M14 et sa nomenclature ;
VU les statuts de l’établissement public de coopération culturelle du Centre international de recherche et documentation occitanes - Institut occitan de cultura ;
VU la délibération n°4 du Conseil d’administration N°11 du 16 juin 2022 portant affectation du résultat de l’exercice 2021 ;
VU la délibération n°3 du Conseil d’administration n°12 du 6 décembre 2022 portant acte du débat d’orientation budgétaire pour l’exercice 2023 ;
VU la délibération n°4 du Conseil d’administration n°13 du 6 février 2023 portant approbation de l’Affectation du résultat de l’exercice 2022 ;
VU la délibération n°5 du Conseil d’administration n°13 du 6 février 2023 portant vote du Budget primitif pour l’exercice 2023 ;
VU la délibération n°2 du Conseil d’administration n°14 du 25 septembre 2023 portant approbation de la Décision modificative n°1 au BP 2023 ;

VU la délibération n°2 du Conseil d’administration N°17 du 11 juin 2024 portant approbation du compte de gestion du comptable public pour l’exercice 2023 ;

***

CONSIDÉRANT les résultats de clôture issus du compte administratif de l’exercice 2023 ;

CONSIDÉRANT l’erreur constatée pour un montant de 35 775, 62€ non affecté au crédit du compte 002 dans le
cadre de la délibération n°4 du Conseil d’administration n°11 du 16 juin 2022 portant affectation du résultat de
l’exercice 20021 ;

CONSIDÉRANT les résultats d’exécution budgétaire du compte administratif de l’exercice 2023 :

Fonctionnement +
Investissement

RECETTES DÉPENSES RÉSULTAT TAUX DE RÉALISATION

RÉSULTAT NET DE
CLÔTURE

1 289 786, 12 € 1 373 652, 81 € (-) 83 866,69 € 106,5 %

RÉSULTAT DE
CLÔTURE CUMULÉ

1 582 169,43 €
(+ 35 775, 62 €)

1 373 652, 81 € 244 292, 24 € 84,6 %

DÉCISION

Après en avoir délibéré, il a été décidé à l’UNANIMITÉ :

➔ D’approuver le Compte administratif de l’ordonnateur de l’E.P.C.C. CIRDOC - Institut occitan de cultura
pour l’exercice 2023, selon la norme comptable M14 - budget voté par nature.

A Béziers, le 11 juin 2024
Madame Florence BRUTUS
Présidente du Conseil d’administration

CIRDOC – Institut occitan de cultura

Exprimés 50 /75 POUR : 50

Contre
Abstention

/
/

Certifie le caractère exécutoire de l’acte administratif,

CA n.16 / 2024-06-11 - Délibération n.3 - 2/2
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REPUBLIQUE FRAN AISEÇ
 
 
 
 
 

AUETBPULOCOOPNS - CIRDOC-Institut occitan cultura (1)
 

AGREGE AU BUDGET PRINCIPAL DE  (2)
 
 
 

Numéro SIRET : 20008844100015
 
 

POSTE COMPTABLE : Tresorerie de Beziers Municipale
 
 
 
 

M 14
 
 
 

Compte administratif
 

voté par nature
 
 
 
 

BUDGET : EPCC CIRDOC (3)
 
 

ANNEE 2023
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(1) Indiquer la nature juridique et le nom de la collectivité ou de l’établissement (commune, CCAS, EPCI, syndicat mixte, etc).

(2) A renseigner uniquement pour les budgets annexes.

(3) Indiquer le budget concerné : budget principal ou libellé du budget annexe.
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B2.1 - Etat des autorisations de programme et des crédits de paiement afférents Sans Objet

B2.2 - Etat des autorisations d'engagement et des crédits de paiement afférents Sans Objet
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D1 - Décision en matière de taux de contributions directes Sans Objet

D2 - Arrêté et signatures 19

 
(1) Cette présentation est obligatoire pour les communes de 3 500 habitants et plus (art. L. 2312-3 du CGCT), les groupements comprenant au moins une commune de 3 500 habitants et plus
(art. R. 5211-14 du CGCT) et leurs établissements publics. Il n’a cependant pas à être produit par les services à activité unique érigés en établissement public ou budget annexe. Les autres
communes et établissements peuvent les présenter de manière facultative.

(2) Cet état ne peut être produit que par les communes dont la population est inférieure à 500 habitants qui gèrent les services de distribution de l’eau potable et d’assainissement sous forme

de régie simple sans budget annexe (article L. 2221-11 du CGCT).

(3) Cf. article R. 2313-3 du CCGT.
(4) Cet état est obligatoirement produit par les communes et groupements de communes de 10 000 habitants et plus ayant institué la TEOM et assurant au moins la collecte des déchets
ménagers.

(5) Les associations syndicales autorisées doivent utiliser leur état particulier «   » annexé à l’arrêté n° NOR : INTB1237402A, relatif au cadre budgétaire et comptableInformations générales

applicable aux associations syndicales autorisées.

(6) Les associations syndicales autorisées remplissent et joignent uniquement les états qui les concernent au titre de l’exercice et au titre du détail des comptes de bilan.

 

Préciser, pour chaque annexe, si l’état est sans objet le cas échéant.
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Code INSEE CIRDOC-Institut occitan cultura
EPCC CIRDOC

CA
2023

 

I – INFORMATIONS GENERALES I
INFORMATIONS STATISTIQUES, FISCALES ET FINANCIERES A

 

Informations statistiques Valeurs
Population totale (colonne h du recensement INSEE) :
Nombre de résidences secondaires (article R. 2313-1 ) :in fine
Nom de l’EPCI à fiscalité propre auquel la commune adhère :

0
0

 

 
 

Potentiel fiscal et financier (1)
Valeurs par hab.
(population DGF)

Moyennes nationales du
potentiel financier par
habitants de la strate

Fiscal Financier

0 0 0 0

 

Informations financières – ratios (2) Valeurs Moyennes nationales de
la strate (3)

1 Dépenses réelles de fonctionnement/population 0 0
2 Produit des impositions directes/population 0 0
3 Recettes réelles de fonctionnement/population 0 0
4 Dépenses d’équipement brut/population 0 0
5 Encours de dette/population 0 0
6 DGF/population 0 0
7 Dépenses de personnel/dépenses réelles de fonctionnement (2) 0 %
8 Dépenses de fonct. et remb. dette en capital/recettes réelles de fonct. (2) 0 %
9 Dépenses d’équipement brut/recettes réelles de fonctionnement (2) 0 %
10 Encours de la dette/recettes réelles de fonctionnement (2) 0 %

 

 

  Dans l’ensemble des tableaux, les cases grisées ne doivent pas être remplies.

(1) Il s’agit du potentiel fiscal et du potentiel financier définis à l’article L. 2334-4 du code général des collectivités territoriales qui figurent sur la fiche de répartition de la DGF de
l'exercice N-1 établie sur la base des informations N-2 (transmise par les services préfectoraux).
(2) Les ratios 1 à 6 sont obligatoires pour les communes de 3 500 habitants et plus et leurs établissements publics administratifs ainsi que pour les EPCI dotés d’une fiscalité propre
comprenant au moins une commune de 3 500 habitants et plus.
Les ratios 7 à 10 sont obligatoires pour les communes de 10 000 habitants et plus et leurs établissements publics administratifs ainsi que pour les EPCI dotés d’une fiscalité propre
comprenant au moins une commune de 10 000 habitants et plus (cf. articles L. 2313-1, L. 2313-2, R. 2313-1, R. 2313-2 et R. 5211-15 du CGCT). Pour les caisses des écoles, les
EPCI non dotés d’une fiscalité propre et les syndicats mixtes associant exclusivement des communes et des EPCI, il conviendra d’appliquer les ratios prévus respectivement par les
articles R. 2313-7, R. 5211-15 et R. 5711-3 du CGCT.
(3) Il convient d’indiquer les moyennes de la catégorie de l’organisme en cause (commune, communauté urbaine, communauté d’agglomération, …) et les sources d’où sont tirées
les informations (statistiques de la direction générale des collectivités locales ou de la direction générale de la comptabilité publique). Il s’agit des moyennes de la dernière année
connue.
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I – INFORMATIONS GENERALES I
MODALITES DE VOTE DU BUDGET B

 

 

POUR MEMOIRE(1)
 
 
I – L'assemblée délibérante a voté le présent budget par nature :
- au niveau (2) du chapitre pour la section de fonctionnement.
- au niveau (2) du chapitre pour la section d’investissement.

-        sans (3) les chapitres « opérations d’équipement » de l’état III B 3.
-        sans (4) vote formel sur chacun des chapitres.

 
La liste des articles spécialisés sur lesquels l'ordonnateur ne peut procéder à des virements d'article à article est la suivante :
 
 
II – En l’absence de mention au paragraphe I ci-dessus, le budget est réputé voté par chapitre, et, en section d’investissement, sans chapitre
de dépense « opération d’équipement ».
 
 
III – Les provisions sont (5) semi-budgétaires (pas d'inscriptions en recettes de la section d'investissement) .
 

 
(1) Rappeler les modalités relatives au vote du budget.

(2) A compléter par « du chapitre » ou « de l’article ».

(3) Indiquer « avec » ou « sans » les chapitres opérations d’équipement.

(4) Indiquer « avec » ou « sans » vote formel.

(5) A compléter par un seul des deux choix suivants :

       - semi-budgétaires (pas d’inscription en recette de la section d’investissement),

       - budgétaires (délibération n° ………. du ……….).
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II – PRESENTATION GENERALE DU BUDGET II
VUE D’ENSEMBLE A1

 
EXECUTION DU BUDGET

    DEPENSES RECETTES

REALISATIONS
DE L’EXERCICE

(mandats et
titres)

Section de fonctionnement A 1 281 754,37 G 1 253 078,81

Section d’investissement B 91 898,44 H 36 707,31

    + +

REPORTS DE
L’EXERCICE

N-1

Report en section de
fonctionnement (002)

C 0,00 I 291 192,16
(si déficit) (si excédent)

Report en section
d’investissement (001)

D 0,00 J 1 191,15
(si déficit) (si excédent)

    = =

  TOTAL (réalisations +
reports)

= A+B+C+D 1 373 652,81 = G+H+I+J 1 582 169,43

 

RESTES A
REALISER A

REPORTER EN
N+1 (1)

 

Section de fonctionnement E 0,00 K 0,00

Section d’investissement F 0,00 L 0,00

TOTAL des restes à réaliser à
reporter en N+1

= E+F 0,00 = K+L 0,00

 

RESULTAT
CUMULE

 

Section de fonctionnement = A+C+E 1 281 754,37 = G+I+K 1 544 270,97

Section d’investissement = B+D+F 91 898,44 = H+J+L 37 898,46

TOTAL CUMULE = A+B+C+D+E+F 1 373 652,81 = G+H+I+J+K+L 1 582 169,43

 
 

DETAIL DES RESTES A REALISER
Chap. Libellé Dépenses engagées non

mandatées
Titres restant à émettre

TOTAL DE LA SECTION DE FONCTIONNEMENT E 0,00 K 0,00

011 Charges à caractère général 0,00  
012 Charges de personnel, frais assimilés 0,00  
014 Atténuations de produits 0,00  
65 Autres charges de gestion courante 0,00  
656 Frais fonctionnement des groupes d'élus 0,00  
66 Charges financières 0,00  
67 Charges exceptionnelles 0,00  
70 Produits services, domaine et ventes div   0,00

73 Impôts et taxes   0,00

74 Dotations et participations   0,00

75 Autres produits de gestion courante   0,00

013 Atténuations de charges   0,00

76 Produits financiers   0,00

77 Produits exceptionnels   0,00

TOTAL DE LA SECTION D’INVESTISSEMENT F 0,00 L 0,00

010 Stocks (4) 0,00 0,00

024 Produits des cessions d'immobilisations   0,00

10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00 0,00

13 Subventions d'investissement 0,00 0,00

16 Emprunts et dettes assimilées 0,00 0,00

18 Compte de liaison : affectat° (BA,régie) (6) 0,00 0,00

20 Immobilisations incorporelles 0,00 0,00
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Chap. Libellé Dépenses engagées non
mandatées

Titres restant à émettre

204 Subventions d'équipement versées 0,00 0,00

21 Immobilisations corporelles 0,00 0,00

22 Immobilisations reçues en affectation (5) 0,00 0,00

23 Immobilisations en cours 0,00 0,00

26 Participat° et créances rattachées 0,00 0,00

27 Autres immobilisations financières 0,00 0,00

 
(1) Les restes à réaliser de la section de fonctionnement correspondent en dépenses, aux dépenses engagées non mandatées et non rattachées telles qu’elles ressortent de la comptabilité
des engagements et en recettes, aux recettes certaines n’ayant pas donné lieu à l’émission d’un titre et non rattachées (R. 2311-11 du CGCT).
Les restes à réaliser de la section d’investissement correspondent en dépenses, aux dépenses engagées non mandatées au 31/12 de l’exercice précédent telles qu’elles ressortent de la
comptabilité des engagements et aux recettes certaines n’ayant pas donné lieu à l’émission d’un titre au 31/12 de l’exercice précédent (R. 2311-11 du CGCT).
(2) Le chapitre 45 doit être détaillé conformément au plan de compte, tant en dépenses qu'en recettes.
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II - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET II
SECTION DE FONCTIONNEMENT – CHAPITRES A2

 
DEPENSES DE FONCTIONNEMENT

Chap. Libellé Crédits ouverts
(BP+DM+RAR N-1)

Crédits employés (ou restant à employer)
Crédits
annulésMandats émis

Charg.
rattachées

Restes à
réaliser au

31/12
011 Charges à caractère général 601 838,62 353 729,66 101 855,80 0,00 146 253,16

012 Charges de personnel, frais assimilés 817 519,82 788 460,29 0,00 0,00 29 059,53

014 Atténuations de produits 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

65 Autres charges de gestion courante 10,00 1,31 0,00 0,00 8,69

656 Frais fonctionnement des groupes d'élus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total des dépenses de gestion courante 1 419 368,44 1 142 191,26 101 855,80 0,00 175 321,38

66 Charges financières 2 000,00 1 000,00 0,00 0,00 1 000,00

67 Charges exceptionnelles 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

68 Dotations provisions semi-budgétaires (1) 0,00 0,00     0,00

022 Dépenses imprévues 0,00        
Total des dépenses réelles de

fonctionnement
1 421 368,44 1 143 191,26 101 855,80 0,00 176 321,38

023 Virement à la section d'investissement (2) 65 101,54        
042 Opérat° ordre transfert entre sections (2) 36 707,31 36 707,31     0,00

043 Opérat° ordre intérieur de la section (2) 0,00 0,00     0,00

Total des dépenses d’ordre de
fonctionnement

101 808,85 36 707,31     65 101,54

TOTAL 1 523 177,29 1 179 898,57 101 855,80 0,00 241 422,92

Pour information
D 002 Déficit de fonctionnement reporté de

N-1

(3) 0,00        

 
RECETTES DE FONCTIONNEMENT

Chap. Libellé
Crédits ouverts
(BP+DM+RAR N-1)

Crédits employés (ou restant à employer)
Crédits
annulésTitres émis

Prod.
rattachées

Restes à
réaliser au

31/12
013 Atténuations de charges 8 965,71 11 394,40 0,00 0,00 -2 428,69

70 Produits services, domaine et ventes div 2 245,40 3 035,60 0,00 0,00 -790,20

73 Impôts et taxes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

74 Dotations et participations 1 214 948,46 1 111 906,87 119 022,58 0,00 -15 980,99

75 Autres produits de gestion courante 5 825,56 7 719,36 0,00 0,00 -1 893,80

Total des recettes de gestion courante 1 231 985,13 1 134 056,23 119 022,58 0,00 -21 093,68

76 Produits financiers 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

77 Produits exceptionnels 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

78 Reprises provisions semi-budgétaires (1) 0,00 0,00     0,00

Total des recettes réelles de
fonctionnement

1 231 985,13 1 134 056,23 119 022,58 0,00 -21 093,68

042 Opérat° ordre transfert entre sections (2) 0,00 0,00     0,00

043 Opérat° ordre intérieur de la section (2) 0,00 0,00     0,00

Total des recettes d’ordre de
fonctionnement

0,00 0,00     0,00

TOTAL 1 231 985,13 1 134 056,23 119 022,58 0,00 -21 093,68

Pour information
R 002 Excédent de fonctionnement reporté

de N-1

(3) 291 192,16        

 

(1) Si la commune ou l’établissement applique le régime des provisions semi-budgétaires.

(2) DF 023 = RI 021 ; DI 040 = RF 042 ; RI 040 = DF 042 ; DI 041 = RI 041 ; DF 043 = RF 043.

(3) Les lignes de report ne font pas l’objet d’émission de mandat ou de titre (inscrire le montant reporté).
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II – PRESENTATION GENERALE DU BUDGET II
SECTION D’INVESTISSEMENT – CHAPITRES A3

 
DEPENSES D’INVESTISSEMENT

Chap. Libellé
Crédits ouverts
(BP+DM+RAR N-1)

Mandats émis
Restes à réaliser

au 31/12
Crédits annulés

010 Stocks (3) 0,00 0,00 0,00 0,00

20 Immobilisations incorporelles (sauf 204) 0,00 0,00 0,00 0,00

204 Subventions d'équipement versées 0,00 0,00 0,00 0,00

21 Immobilisations corporelles 103 000,00 91 898,44 0,00 11 101,56

22 Immobilisations reçues en affectation (4) 0,00 0,00 0,00 0,00

23 Immobilisations en cours 0,00 0,00 0,00 0,00

  Total des opérations d’équipement 0,00 0,00 0,00 0,00

Total des dépenses d’équipement 103 000,00 91 898,44 0,00 11 101,56

10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00 0,00 0,00 0,00

13 Subventions d'investissement 0,00 0,00 0,00 0,00

16 Emprunts et dettes assimilées 0,00 0,00 0,00 0,00

18 Compte de liaison : affectat° (BA,régie) (5) 0,00 0,00 0,00 0,00

26 Participat° et créances rattachées 0,00 0,00 0,00 0,00

27 Autres immobilisations financières 0,00 0,00 0,00 0,00

020 Dépenses imprévues 0,00      
Total des dépenses financières 0,00 0,00 0,00 0,00

45… Total des opé. pour compte de tiers (6) 0,00 0,00 0,00 0,00

Total des dépenses réelles d’investissement 103 000,00 91 898,44 0,00 11 101,56

040 Opérat° ordre transfert entre sections (1) 0,00 0,00   0,00

041 Opérations patrimoniales (1) 0,00 0,00   0,00

Total des dépenses d’ordre d’investissement 0,00 0,00   0,00

TOTAL 103 000,00 91 898,44 0,00 11 101,56

Pour information
D 001 Solde d’exécution négatif reporté de N-1

(2) 0,00      

 
RECETTES D’INVESTISSEMENT

Chap. Libellé Crédits ouverts
(BP+DM+RAR N-1)

Titres émis
Restes à réaliser

au 31/12
Crédits annulés

010 Stocks (3) 0,00 0,00 0,00 0,00

13 Subventions d'investissement 0,00 0,00 0,00 0,00

16 Emprunts et dettes assimilées (hors 165) 0,00 0,00 0,00 0,00

20 Immobilisations incorporelles (sauf 204) 0,00 0,00 0,00 0,00

204 Subventions d'équipement versées 0,00 0,00 0,00 0,00

21 Immobilisations corporelles 0,00 0,00 0,00 0,00

22 Immobilisations reçues en affectation (4) 0,00 0,00 0,00 0,00

23 Immobilisations en cours 0,00 0,00 0,00 0,00

Total des recettes d’équipement 0,00 0,00 0,00 0,00

10 Dotations, fonds divers et réserves (hors 1068) 0,00 0,00 0,00 0,00

1068 Excédents de fonctionnement capitalisés (7) 0,00 0,00 0,00 0,00

138 Autres subvent° invest. non transf. 0,00 0,00 0,00 0,00

165 Dépôts et cautionnements reçus 0,00 0,00 0,00 0,00

18 Compte de liaison : affectat° (BA,régie) 0,00 0,00 0,00 0,00

26 Participat° et créances rattachées 0,00 0,00 0,00 0,00

27 Autres immobilisations financières 0,00 0,00 0,00 0,00

024 Produits des cessions d'immobilisations 0,00   0,00  
Total des recettes financières 0,00 0,00 0,00 0,00

45… Total des opé. pour le compte de tiers (6) 0,00 0,00 0,00 0,00

Total des recettes réelles d’investissement 0,00 0,00 0,00 0,00

021 Virement de la sect° de fonctionnement (1) 65 101,54      
040 Opérat° ordre transfert entre sections (1) 36 707,31 36 707,31   0,00

041 Opérations patrimoniales (1) 0,00 0,00   0,00

Total des recettes d’ordre d’investissement 101 808,85 36 707,31   65 101,54

TOTAL 101 808,85 36 707,31 0,00 65 101,54
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Chap. Libellé Crédits ouverts
(BP+DM+RAR N-1)

Titres émis
Restes à réaliser

au 31/12
Crédits annulés

Pour information
R 001 Solde d’exécution positif reporté de N-1

(2) 1 191,15      

 

(1) DF 023 = RI 021 ; DI 040 = RF 042 ; RI 040 = DF 042 ; DI 041 = RI 041 ; DF 043 = RF 043.

(2) Les lignes de report ne font pas l’objet d’émission de mandat ou de titre (inscrire le montant reporté).

(3) A servir uniquement dans le cadre d’un suivi des stocks selon la méthode de l’inventaire permanent simplifié autorisée pour les seules opérations d’aménagements (lotissement, ZAC…) par

ailleurs retracées dans le cadre de budgets annexes.

(4) En dépenses, le chapitre 22 retrace les travaux d’investissement réalisés sur les biens reçus en affectation. En recette, il retrace, le cas échéant, l’annulation de tels travaux effectués sur un

exercice antérieur.

(5) A servir uniquement lorsque la commune ou l’établissement effectue une dotation initiale en espèces au profit d’un service public non personnalisé qu’elle ou qu’il crée.

(6) Seul le total des opérations pour compte de tiers figure sur cet état (voir le détail Annexe IV A9).

(7) Le compte 1068 n’est pas un chapitre mais un article du chapitre 10.



CIRDOC-Institut occitan cultura - EPCC CIRDOC - CA - 2023

Page 11

II – PRESENTATION GENERALE DU BUDGET II
BALANCE GENERALE DU BUDGET B1

 
1 – Mandats émis (y compris sur les restes à réaliser N-1)

  FONCTIONNEMENT
Opérations réelles

(1)
Opérations d’ordre

(2)
TOTAL

011 Charges à caractère général 455 585,46   455 585,46

012 Charges de personnel, frais assimilés 788 460,29   788 460,29

014 Atténuations de produits 0,00   0,00

60 Achats et variation des stocks (3)   0,00 0,00

65 Autres charges de gestion courante 1,31   1,31

656 Frais fonctionnement des groupes d'élus (4) 0,00   0,00

66 Charges financières 1 000,00 0,00 1 000,00
67 Charges exceptionnelles 0,00 0,00 0,00
68 Dot. aux amortissements et provisions 0,00 36 707,31 36 707,31
71 Production stockée (ou déstockage) (3)   0,00 0,00

Dépenses de fonctionnement – Total 1 245 047,06 36 707,31 1 281 754,37

Pour information
D 002 Déficit de fonctionnement reporté de N-1     0,00

 

  INVESTISSEMENT Opérations réelles
(1)

Opérations d’ordre
(2)

TOTAL

10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00 0,00 0,00
13 Subventions d'investissement 0,00 0,00 0,00
15 Provisions pour risques et charges (5)   0,00 0,00

16 Emprunts et dettes assimilées (sauf 1688 non budgétaire) 0,00 0,00 0,00
18 Compte de liaison : affectat° (BA,régie) (8) 0,00   0,00

  Total des opérations d’équipement 0,00   0,00

19 Neutral. et régul. d'opérations (5)   0,00 0,00

20 Immobilisations incorporelles (sauf 204)  (6) 0,00 0,00 0,00
204 Subventions d'équipement versées 0,00 0,00 0,00
21 Immobilisations corporelles (6) 91 898,44 0,00 91 898,44
22 Immobilisations reçues en affectation (6) (9) 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours (6) 0,00 0,00 0,00
26 Participations et créances rattachées 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financières 0,00 0,00 0,00
28 Amortissement des immobilisations (reprises)   0,00 0,00

29 Prov. pour dépréciat° immobilisations (5)   0,00 0,00

39 Prov. dépréciat° des stocks et en-cours (5)   0,00 0,00

45… Total des opérations pour compte de tiers (7) 0,00 0,00 0,00
481 Charges à rép. sur plusieurs exercices   0,00 0,00

49 Prov. dépréc. comptes de tiers (5)   0,00 0,00

59 Prov. dépréc. comptes financiers (5)   0,00 0,00

3… Stocks 0,00 0,00 0,00

Dépenses d’investissement –Total 91 898,44 0,00 91 898,44

Pour information
D 001 Solde d’exécution négatif reporté de N-1     0,00

 

(1) Y compris les opérations relatives au rattachement des charges et des produits et les opérations d’ordre semi-budgétaires.

(2) Voir liste des opérations d’ordre.

(3) Permet de retracer des opérations particulières telles que les opérations de stocks liées à la tenue d’un inventaire permanent simplifié.

(4) Communes, communautés d’agglomération et communautés urbaines de plus de 100 000 habitants.

(5) Si la commune ou l’établissement applique le régime des provisions budgétaires.

(6) Hors chapitres « opérations d’équipement ».

(7) Seul le total des opérations pour compte de tiers figure sur cet état (voir le détail Annexe IV A9).

(8) A servir uniquement lorsque la commune ou l’établissement effectue une dotation initiale en espèces au profit d’un service public non personnalisé qu’elle ou qu’il crée.

(9) En dépenses, le chapitre 22 retrace les travaux d’investissement réalisés sur les biens reçus en affectation. En recette, il retrace, le cas échéant, l’annulation de tels travaux effectués sur un

exercice antérieur.
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II – PRESENTATION GENERALE DU BUDGET II
BALANCE GENERALE DU BUDGET B2

 

2 – Titres émis (y compris sur les restes à réaliser N-1)

  FONCTIONNEMENT
Opérations réelles

(1)
Opérations d’ordre

(2)
TOTAL

013 Atténuations de charges 11 394,40   11 394,40

60 Achats et variation des stocks (3)   0,00 0,00

70 Produits services, domaine et ventes div 3 035,60   3 035,60

71 Production stockée (ou déstockage)   0,00 0,00

72 Production immobilisée   0,00 0,00

73 Impôts et taxes 0,00   0,00

74 Dotations et participations 1 230 929,45   1 230 929,45

75 Autres produits de gestion courante 7 719,36 0,00 7 719,36
76 Produits financiers 0,00 0,00 0,00
77 Produits exceptionnels 0,00 0,00 0,00
78 Reprise sur amortissements et provisions 0,00 0,00 0,00
79 Transferts de charges   0,00 0,00

Recettes de fonctionnement – Total 1 253 078,81 0,00 1 253 078,81

Pour information
R 002 Excédent de fonctionnement reporté de N-1

    291 192,16
 

 

  INVESTISSEMENT Opérations réelles
(1)

Opérations d’ordre
(2)

TOTAL

10 Dotations, fonds divers et réserves (sauf 1068) 0,00 0,00 0,00
1068 Excédents de fonctionnement capitalisés 0,00   0,00

13 Subventions d'investissement 0,00 0,00 0,00
15 Provisions pour risques et charges (4)   0,00 0,00

16 Emprunts et dettes assimilées (sauf 1688 non budgétaire) 0,00 0,00 0,00
18 Compte de liaison : affectat° (BA,régie) (8) 0,00   0,00

19 Neutral. et régul. d'opérations   0,00 0,00

20 Immobilisations incorporelles (sauf 204) (5) 0,00 0,00 0,00
204 Subventions d'équipement versées 0,00 0,00 0,00
21 Immobilisations corporelles(5) 0,00 0,00 0,00
22 Immobilisations reçues en affectation(5) (9) 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours(5) 0,00 0,00 0,00
26 Participations et créances rattachées 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financières 0,00 0,00 0,00
28 Amortissement des immobilisations   36 707,31 36 707,31

29 Prov. pour dépréciat° immobilisations (4)   0,00 0,00

39 Prov. dépréciat° des stocks et en-cours (4)   0,00 0,00

45… Opérations pour compte de tiers (7) 0,00 0,00 0,00
481 Charges à rép. sur plusieurs exercices   0,00 0,00

49 Prov. dépréc. comptes de tiers (4)   0,00 0,00

59 Prov. dépréc. comptes financiers (4)   0,00 0,00

3… Stocks 0,00 0,00 0,00

Recettes d’investissement – Total 0,00 36 707,31 36 707,31

Pour information
R 001 Solde d’exécution positif reporté de N-1

    1 191,15
 

 

(1) Y compris les opérations relatives au rattachement des charges et des produits et les opérations d’ordre semi-budgétaires.

(2) Voir liste des opérations d’ordre.

(3) Permet de retracer des opérations particulières telles que les opérations de stocks liées à la tenue d’un inventaire permanent simplifié.

(4) Si la commune ou l’établissement applique le régime des provisions budgétaires.

(5) Hors chapitres « opérations d’équipement ».

(6) Seul le total des opérations pour compte de tiers figure sur cet état (voir le détail Annexe IV A9).

(7) A servir uniquement lorsque la commune ou l’établissement effectue une dotation initiale en espèces au profit d’un service public non personnalisé qu’elle ou qu’il crée.

(8) En dépenses, le chapitre 22 retrace les travaux d’investissement réalisés sur les biens reçus en affectation. En recette, il retrace, le cas échéant, l’annulation de tels travaux effectués sur un

exercice antérieur.
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III – VOTE DU BUDGET III
SECTION DE FONCTIONNEMENT – DETAIL DES DEPENSES A1

 

Chap/

art (1)

Libellé (1)
Crédits
ouverts

(BP+DM+RAR N-1)

Crédits employés (ou restant à employer)
Crédits
annulésMandats émis

Charges
rattachées

Restes à
réaliser au

31/12
011 Charges à caractère général 601 838,62 353 729,66 101 855,80 0,00 146 253,16

60611 Eau et assainissement 4 529,67 4 360,53 70,80 0,00 98,34
60612 Energie - Electricité 47 432,80 32 144,79 2 751,70 0,00 12 536,31
60622 Carburants 8 500,00 5 941,43 89,86 0,00 2 468,71
60632 Fournitures de petit équipement 6 500,00 7 303,88 0,00 0,00 -803,88
6064 Fournitures administratives 8 500,00 4 062,93 4 973,40 0,00 -536,33
6065 Livres, disques, ... (médiathèque) 1 600,00 1 652,89 0,00 0,00 -52,89
611 Contrats de prestations de services 285 219,09 121 031,62 80 747,52 0,00 83 439,95
6132 Locations immobilières 6 925,83 6 920,29 0,00 0,00 5,54
6135 Locations mobilières 31 688,72 24 869,17 519,08 0,00 6 300,47
6156 Maintenance 41 709,00 23 351,86 0,00 0,00 18 357,14
6168 Autres primes d'assurance 5 357,08 3 940,95 1 022,93 0,00 393,20
6184 Versements à des organismes de formation 7 500,00 4 158,50 4 620,00 0,00 -1 278,50
6185 Frais de colloques et de séminaires 20 000,00 12 049,45 0,00 0,00 7 950,55
6188 Autres frais divers 50,00 0,00 500,00 0,00 -450,00
6225 Indemnités aux comptable et régisseurs 220,00 142,08 0,00 0,00 77,92
6228 Divers 288,00 288,00 0,00 0,00 0,00
6231 Annonces et insertions 800,00 0,00 0,00 0,00 800,00
6232 Fêtes et cérémonies 4 500,00 3 863,95 375,00 0,00 261,05
6236 Catalogues et imprimés 18 000,00 14 421,35 506,87 0,00 3 071,78
6238 Divers 3 000,00 0,00 3 600,00 0,00 -600,00
6251 Voyages et déplacements 15 000,00 11 347,46 0,00 0,00 3 652,54
6256 Missions 1 533,26 684,60 0,00 0,00 848,66
6257 Réceptions 12 000,00 10 607,33 0,00 0,00 1 392,67
6261 Frais d'affranchissement 6 500,00 4 795,80 210,36 0,00 1 493,84
6262 Frais de télécommunications 20 227,40 18 218,97 138,48 0,00 1 869,95
6281 Concours divers (cotisations) 10 369,00 9 376,00 0,00 0,00 993,00
6283 Frais de nettoyage des locaux 21 888,77 20 111,62 1 579,80 0,00 197,35
6288 Autres services extérieurs 12 000,00 8 084,21 150,00 0,00 3 765,79

012 Charges de personnel, frais assimilés 817 519,82 788 460,29 0,00 0,00 29 059,53

6331 Versement mobilité 5 180,78 5 472,39 0,00 0,00 -291,61
6332 Cotisations versées au F.N.A.L. 502,33 482,14 0,00 0,00 20,19
6336 Cotisations CNFPT et CDGFPT 8 945,56 8 883,85 0,00 0,00 61,71
6338 Autres impôts, taxes sur rémunérations 1 518,71 1 459,82 0,00 0,00 58,89
64111 Rémunération principale titulaires 160 977,70 158 681,01 0,00 0,00 2 296,69
64112 NBI, SFT, indemnité résidence 7 186,95 7 381,08 0,00 0,00 -194,13
64118 Autres indemnités titulaires 38 158,02 38 148,65 0,00 0,00 9,37
64131 Rémunérations non tit. 350 373,57 335 331,83 0,00 0,00 15 041,74
64138 Autres indemnités non tit. 0,00 4 067,65 0,00 0,00 -4 067,65
6451 Cotisations à l'U.R.S.S.A.F. 129 186,85 123 768,78 0,00 0,00 5 418,07
6453 Cotisations aux caisses de retraites 66 585,21 64 599,92 0,00 0,00 1 985,29
6454 Cotisations aux A.S.S.E.D.I.C. 13 933,55 13 304,26 0,00 0,00 629,29
6456 Versement au F.N.C. supplément familial 2 500,00 0,00 0,00 0,00 2 500,00
6458 Cotis. aux autres organismes sociaux 6 328,78 5 706,11 0,00 0,00 622,67
6475 Médecine du travail, pharmacie 2 641,81 2 124,92 0,00 0,00 516,89
6478 Autres charges sociales diverses 1 500,00 1 327,88 0,00 0,00 172,12
6488 Autres charges 22 000,00 17 720,00 0,00 0,00 4 280,00

014 Atténuations de produits 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

65 Autres charges de gestion courante 10,00 1,31 0,00 0,00 8,69

65888 Autres 10,00 1,31 0,00 0,00 8,69

656 Frais fonctionnement des groupes d'élus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DEPENSES DE GESTION DES SERVICES (a)
= (011+012+014+65+656)

1 419 368,44 1 142 191,26 101 855,80 0,00 175 321,38

66 Charges financières (b) 2 000,00 1 000,00 0,00 0,00 1 000,00

6615 Intérêts comptes courants et de dépôts 2 000,00 1 000,00 0,00 0,00 1 000,00

67 Charges exceptionnelles (c) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

68 Dotations provisions semi-budgétaires (d) (3) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

022 Dépenses imprévues (e) 0,00        
TOTAL DES DEPENSES REELLES

= a+b+c+d+e
1 421 368,44 1 143 191,26 101 855,80 0,00 176 321,38

023 Virement à la section d'investissement 65 101,54 0,00     65 101,54

042 Opérat° ordre transfert entre sections (4) (5)
(6)

36 707,31 36 707,31     0,00
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Chap/

art (1)

Libellé (1)
Crédits
ouverts

(BP+DM+RAR N-1)

Crédits employés (ou restant à employer)
Crédits
annulésMandats émis

Charges
rattachées

Restes à
réaliser au

31/12
6811 Dot. amort. et prov. Immos incorporelles 36 707,31 36 707,31 0,00

TOTAL DES PRELEVEMENTS AU PROFIT DE LA
SECTION D’INVESTISSEMENT

101 808,85 36 707,31     65 101,54

043 Opérat° ordre intérieur de la section (7) 0,00 0,00     0,00

TOTAL DES DEPENSES D’ORDRE 101 808,85 36 707,31     65 101,54

TOTAL DES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT
DE L’EXERCICE

(= Total des opérations réelles et d’ordre)

1 523 177,29 1 179 898,57 101 855,80 0,00 241 422,92

Pour information
D 002 Déficit de fonctionnement reporté de N-1

0,00        

 
 

Détail du calcul des ICNE au compte 66112 (2)
  Montant des ICNE de l’exercice 0,00  
  Montant des ICNE de l’exercice N-1 0,00  
  = Différence ICNE N – ICNE N-1 0,00  

 

(1) Détailler les chapitres budgétaires par article conformément au plan de comptes appliqué par la commune ou l’établissement.

(2) Si le mandatement des ICNE de l’exercice est inférieur au montant de l’exercice N-1, le montant du compte 66112 sera négatif.

(3) Si la commune ou l’établissement applique le régime des provisions semi-budgétaires.

(4) Cf. définition du chapitre des opérations d’ordre, DF 042 = RI 040.

(5) Dont 675 et 676.

(6)Le compte 6815 peut figurer dans le détail du chapitre 042 si la commune ou l’établissement applique le régime des provisions budgétaires.

(7) Chapitre destiné à retracer les opérations particulières telles que les opérations de stocks ou liées à la tenue d’un inventaire permanent simplifié.



CIRDOC-Institut occitan cultura - EPCC CIRDOC - CA - 2023

Page 15

III – VOTE DU BUDGET III
SECTION DE FONCTIONNEMENT – DETAIL DES RECETTES A2

 

Chap/
art(1)

Libellé (1)
Crédits
ouverts

(BP+DM+RAR N-1)

Crédits employés (ou restant à employer)
Crédits
annulésTitres émis

Produits
rattachés

Restes à
réaliser au

31/12
013 Atténuations de charges 8 965,71 11 394,40 0,00 0,00 -2 428,69

6419 Remboursements rémunérations personnel 8 875,71 11 102,65 0,00 0,00 -2 226,94
6479 Rembourst sur autres charges sociales 90,00 291,75 0,00 0,00 -201,75

70 Produits services, domaine et ventes div 2 245,40 3 035,60 0,00 0,00 -790,20

7062 Redevances services à caractère culturel 2 245,40 3 035,60 0,00 0,00 -790,20

73 Impôts et taxes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

74 Dotations et participations 1 214 948,46 1 111 906,87 119 022,58 0,00 -15 980,99

74718 Autres participations Etat 123 000,00 138 980,99 0,00 0,00 -15 980,99
7472 Participat° Régions 715 000,00 715 000,00 0,00 0,00 0,00
74741 Participat° Communes du GFP 100 000,00 100 000,00 0,00 0,00 0,00
7477 Participat° Budget communautaire et FS 33 948,46 -85 074,12 119 022,58 0,00 0,00
7478 Participat° Autres organismes 243 000,00 243 000,00 0,00 0,00 0,00

75 Autres produits de gestion courante 5 825,56 7 719,36 0,00 0,00 -1 893,80

7588 Autres produits div. de gestion courante 5 825,56 7 719,36 0,00 0,00 -1 893,80

TOTAL = RECETTES DE GESTION DES SERVICES
(a) = 70+73+74+75+013

1 231 985,13 1 134 056,23 119 022,58 0,00 -21 093,68

76 Produits financiers (b) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

77 Produits exceptionnels (c) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

78 Reprises provisions semi-budgétaires (d) (2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DES RECETTES REELLES
=a+b+c+d

1 231 985,13 1 134 056,23 119 022,58 0,00 -21 093,68

042 Opérat° ordre transfert entre sections (3) (4)
(5)

0,00 0,00     0,00

043 Opérat° ordre intérieur de la section (6) 0,00 0,00     0,00

TOTAL DES RECETTES D’ORDRE 0,00 0,00     0,00

TOTAL DES RECETTES DE FONCTIONNEMENT
DE L’EXERCICE

(=Total des opérations réelles et d’ordre)

1 231 985,13 1 134 056,23 119 022,58 0,00 -21 093,68

Pour information
R 002 Excédent de fonctionnement reporté de

N-1

291 192,16        

 
 

Détail du calcul des ICNE au compte 7622
  Montant des ICNE de l’exercice 0,00  
  Montant des ICNE de l’exercice N-1 0,00  
  = Différence ICNE N – ICNE N-1 0,00  

 

(1) Détailler les chapitres budgétaires par article conformément au plan de comptes  appliqué par la commune ou l’établissement.

(2) Si la commune ou l’établissement applique le régime des provisions semi-budgétaires.

(3) Cf. définitions du chapitre des opérations d’ordre, RF 042 = DI 040.

(4) Dont 776.

(5) Le compte 7815 peut figurer dans le détail du chapitre 042 si la commune ou l’établissement applique le régime des provisions budgétaires.

(6) Chapitre destiné à retracer les opérations particulières telles que les opérations de stocks ou liées à la tenue d’un inventaire permanent simplifié.
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III – VOTE DU BUDGET III
SECTION D’INVESTISSEMENT – DETAIL DES DEPENSES B1

 

Chap/
art (1)

Libellé (1)
Crédits ouverts
(BP+DM+RAR N-1)

Mandats émis
Restes à

réaliser au
31/12

Crédits
annulés

010 Stocks 0,00 0,00 0,00 0,00

20 Immobilisations incorporelles (sauf opérations et 204) 0,00 0,00 0,00 0,00

204 Subventions d'équipement versées (sauf opérations) 0,00 0,00 0,00 0,00

21 Immobilisations corporelles (sauf opérations) 103 000,00 91 898,44 0,00 11 101,56

2162 Fonds anciens des bibliothèques et musée 5 000,00 5 638,94 0,00 -638,94
2168 Autres collections et oeuvres d'art 18 000,00 12 893,25 0,00 5 106,75
2183 Matériel de bureau et informatique 40 000,00 34 167,93 0,00 5 832,07
2184 Mobilier 40 000,00 39 198,32 0,00 801,68

22 Immobilisations reçues en affectation (sauf opérations) 0,00 0,00 0,00 0,00

23 Immobilisations en cours (sauf opérations) 0,00 0,00 0,00 0,00

Total des dépenses d’équipement 103 000,00 91 898,44 0,00 11 101,56

10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00 0,00 0,00 0,00

13 Subventions d'investissement 0,00 0,00 0,00 0,00

16 Emprunts et dettes assimilées 0,00 0,00 0,00 0,00

18 Compte de liaison : affectat° (BA,régie) 0,00 0,00 0,00 0,00

26 Participat° et créances rattachées 0,00 0,00 0,00 0,00

27 Autres immobilisations financières 0,00 0,00 0,00 0,00

020 Dépenses imprévues 0,00      
Total des dépenses financières 0,00 0,00 0,00 0,00

Total des dépenses d’opérations pour compte de tiers 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DEPENSES REELLES 103 000,00 91 898,44 0,00 11 101,56

040 Opérat° ordre transfert entre sections (4) 0,00 0,00   0,00

  Reprises sur autofinancement antérieur (5) 0,00 0,00   0,00

  Charges transférées (6) 0,00 0,00   0,00

041 Opérations patrimoniales (7) 0,00 0,00   0,00

TOTAL DEPENSES D’ORDRE 0,00 0,00   0,00

TOTAL DES DEPENSES D’INVESTISSEMENT DE
L’EXERCICE

(= Total des dépenses réelles et d’ordre)

103 000,00 91 898,44 0,00 11 101,56

Pour information
D 001 Solde d’exécution négatif reporté de N-1

0,00      

 

(1) Détailler les chapitres budgétaires par article conformément au plan de comptes appliqué par la commune ou l’établissement.

(2) Voir état III B3 pour le détail des opérations d’équipement.

(3) Voir annexes IV A9 pour le détail des opérations pour compte de tiers.

(4) Cf. définitions du chapitre d’opérations d’ordre, DI 040=RF 042.

(5) Les comptes 15, 29, 39, 49 et 59 peuvent figurer dans le détail du chapitre 040 si la commune ou l’établissement applique le régime des provisions budgétaires.

(6) Dont 192.

(7) Cf. définitions du chapitre des opérations d’ordre, DI 041= RI 041.
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III – VOTE DU BUDGET III
SECTION D’INVESTISSEMENT – DETAIL DES RECETTES B2

 

Chap/
art (1)

Libellé (1)
Crédits ouverts
(BP+DM+RAR N-1)

Titres émis
Restes à

réaliser au
31/12

Crédits
annulés

010 Stocks 0,00 0,00 0,00 0,00

13 Subventions d'investissement 0,00 0,00 0,00 0,00

16 Emprunts et dettes assimilées(hors 165) 0,00 0,00 0,00 0,00

20 Immobilisations incorporelles(sauf 204) 0,00 0,00 0,00 0,00

204 Subventions d'équipement versées 0,00 0,00 0,00 0,00

21 Immobilisations corporelles 0,00 0,00 0,00 0,00

22 Immobilisations reçues en affectation 0,00 0,00 0,00 0,00

23 Immobilisations en cours 0,00 0,00 0,00 0,00

Total des recettes d’équipement 0,00 0,00 0,00 0,00

10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00 0,00 0,00 0,00

138 Autres subvent° invest. non transf. 0,00 0,00 0,00 0,00

165 Dépôts et cautionnements reçus 0,00 0,00 0,00 0,00

18 Compte de liaison : affectat° (BA,régie) 0,00 0,00 0,00 0,00

26 Participat° et créances rattachées 0,00 0,00 0,00 0,00

27 Autres immobilisations financières 0,00 0,00 0,00 0,00

024 Produits des cessions d'immobilisations 0,00   0,00  
Total des recettes financières 0,00 0,00 0,00 0,00

Total des recettes d’opérations pour compte de tiers 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DES RECETTES REELLES 0,00 0,00 0,00 0,00

021 Virement de la sect° de fonctionnement 65 101,54      
040 Opérat° ordre transfert entre sections (3) (4) 36 707,31 36 707,31   0,00

28051 Concessions et droits similaires 3 511,92 3 511,92 0,00

28183 Matériel de bureau et informatique 22 286,07 22 286,07 0,00

28184 Mobilier 10 790,62 10 790,62 0,00

28188 Autres immo. corporelles 118,70 118,70 0,00

TOTAL DES PRELEVEMENTS PROVENANT DE LA SECTION DE
FONCTIONNEMENT

101 808,85 36 707,31   65 101,54

041 Opérations patrimoniales (5) 0,00 0,00   0,00

TOTAL DES RECETTES D’ORDRE 101 808,85 36 707,31   65 101,54

TOTAL DES RECETTES D’INVESTISSEMENT DE
L’EXERCICE

(= Total des recettes réelles et d’ordre)

101 808,85 36 707,31 0,00 65 101,54

Pour information
R 001 Solde d’exécution positif reporté de N-1

1 191,15      

 

(1) Détailler les chapitres budgétaires par article conformément au plan de comptes  appliqué par la commune ou l’établissement.

(2) Voir annexes IV A9 pour le détail des opérations pour compte de tiers.

(3) Cf. définition du chapitre des opérations d’ordre, .RI 040 = DF 042

(4) Les comptes 15, 29, 39, 49 et 59 peuvent figurer dans le détail du chapitre 040 si la commune ou l’établissement applique le régime des provisions budgétaires.

(5) Cf. définitions du chapitre des opérations d’ordre, DI 041= RI 041.
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III – VOTE DU BUDGET III
DETAIL DES CHAPITRES D’OPERATION D’EQUIPEMENT B3

Cet état ne contient pas d'information.
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IV – ANNEXES IV
ARRETE ET SIGNATURES D2

   
Nombre de membres en exercice : 0
Nombre de membres présents : 0
Nombre de suffrages exprimés : 0
VOTES :
Pour : 0
Contre : 0
Abstentions : 0

 
Date de convocation :

 
 

Présenté par (1) .
A , le
 
Délibéré par l’assemblée (2), réunie en session .
A , le

Les membres de l’assemblée délibérante (2),(3),
 

.

 
 
Certifié exécutoire par (1) , compte tenu de la transmission en préfecture, le , et de la publication le

A ,le
 

(1) Indiquer le maire ou le président de l’organisme.

(2) L’assemblée délibérante étant : .

(3) L’ajout des signataires est désormais facultatif.



CONSEIL D’ADMINISTRATION n°17

RÉUNION DU 11 JUIN 2024

DÉLIBÉRATION N° 04

Le 11 juin 2024, à 9h30, le Conseil d’Administration du Centre International de recherche
et de documentation occitanes - Institut occitan de Cultura, s’est réuni dans ses locaux, sur convocation en date du
vingt-neuf mai deux mille vingt-quatre.

OBJET : Affectation du résultat l’exercice 2023

RAPPORTEUR : La Présidente du Conseil d’administration, Florence BRUTUS

Nombre de représentants en exercice : 20
Étaient présent-e-s : 10 représentants

Étaient présent-e-s :
Site de Béziers - Mediatèca : [3]

Florence BRUTUS - Présidente du Conseil d’administration / 7ème Vice-Présidente « Aménagement, cohésion des territoires
et Ruralité », région Occitanie ; Élisabeth PISSARRO - 1e adjointe à la Mairie de Béziers chargée de la culture et du patrimoine
; Maëlys MULLER - représentante du personnel / CIRDOC – Institut occitan de cultura ;

Site de Pau – Ethnopôle : [1]
Oihana OLAZCUAGA-GARIBAL - représentante du personnel / CIRDOC - Institut occitan de cultura .

En visioconférence : [6]

Jean-Luc ARMAND - 1er vice-président du Conseil d’administration / conseiller délégué aux langues régionales, région
Nouvelle-Aquitaine ; Magali CASTILLON – conseillère patrimoine écrit / DRAC Occitanie ; Karfa DIALLO – Conseiller régional /
région Nouvelle-Aquitaine ; Monique SÉMAVOINE - Conseillère départementale déléguée à la langue occitane, béarnaise et
gasconne / département des Pyrénées-Atlantiques ; Katy BERNARD - personnalité qualifiée ; Claire TORREILLES –
personnalité qualifiée.

Étaient représentés : [4]
* Benjamin ASSIÉ – Conseiller régional délégué Langues occitane et catalane / région Occitanie, représenté par Mme
Florence Brutus ; * Alberte FREY - 1e adjointe à la Mairie de Béziers chargée de la culture et du patrimoine, représentée par
Mme Elisabeth Pissarro ; * Charline CLAVEAU - Vice-présidente en charge de la Culture, du Patrimoine et des Langues
régionales / région Nouvelle-Aquitaine, représentée par M. Jean-Luc Armand ; * Alain BIOLA - 9è vice-président délégué à
l'enseignement supérieur et à la formation / communauté d’agglomération Béziers-Méditerranée, représenté par Claire
Torreilles ;

Autres participants : [sans voix délibérative]
* CIRDOC – Institut occitan de cultura / Site de Béziers : Cyril GISPERT– Directeur général [voix consultative] ;

Jean-Jacques CASTERET – Directeur adjoint, délégué Ethnopôle / Nouvelle-Aquitaine ; Inès CLÉMENT – Directrice
administrative et financière.

* Visioconférence (agents collectivités membres) : Mélodie CHIBATTE – Responsable du service Innovation,
transmission et appui aux territoires / région Occitanie ; Colette LAPLECHERE - Politique linguistique - Langue et culture
béarnaise, gasconne, occitane / département des Pyrénées-Atlantiques ; Luc TRIAS - Responsable d'unité Arts plastiques et
visuels / région Nouvelle-Aquitaine ; Célia DESCLAUX - Chargée de mission Langues et Cultures Régionales / région
Nouvelle-Aquitaine ; Eric MISSE - Chargé de mission Culture / département de l’Aude.

Étaient excusé-e-s : Emilie ALONSO - Conseillère régionale déléguée à l'innovation sociale / région Nouvelle-Aquitaine ; Jean
LACOSTE - Adjointe au maire de Pau, déléguée à la santé / communauté d’agglomération Pau Béarn Pyrénées ; Gaëlle
LEVEQUE – Conseillère départementale / département de l’Hérault ; Fabrice SOLANS ; Isabelle ANTIER.

Exprimés 50 /75 POUR : 50

Contre
Abstention

/
/



EXPOSÉ DES MOTIFS

VU le code général des collectivités territoriales ;
VU l’instruction budgétaire et comptable M14 et sa nomenclature ;
VU les statuts de l’établissement public de coopération culturelle du Centre international de recherche et documentation occitanes - Institut occitan de
cultura ;
VU la délibération n°4 du Conseil d’administration N°11 du 16 juin 2022 portant affectation du résultat de l’exercice 2021 ;
VU la délibération n°3 du Conseil d’administration n°12 du 6 décembre 2022 portant acte du débat d’orientation budgétaire pour l’exercice 2023 ;
VU la Délibération n°4 du Conseil d’administration n°13 du 6 février 2023 portant approbation de l’Affectation du résultat de l’exercice 2022 ;
VU la délibération n°5 du Conseil d’administration n°13 du 6 février 2023 portant vote du Budget primitif pour l’exercice 2023 ;
VU la délibération n°2 du Conseil d’administration n°14 du 25 septembre 2023 portant approbation de la Décision modificative n°1 au BP 2023 ;

VU la délibération n°2 du Conseil d’administration N°17 du 11 juin 2024 portant approbation du compte de gestion du comptable public pour l’exercice 2023 ;
VU la délibération n°3 du Conseil d’administration N°17 du 11 juin 2024 portant approbation du compte administratif de l’ordonnateur pour l’exercice 2023 ;

***

CONSIDÉRANT les articles L.2311-5 et R.2311-11 et suivants du Code Général des Collectivités Territoriales ;

CONSIDÉRANT le compte de gestion de l’exercice budgétaire 2023 transmis par le comptable public ;

CONSIDÉRANT les résultats de clôture issus du compte administratif de l’exercice 2023 ;

CONSIDÉRANT l’erreur constatée pour un montant de 35 775, 62€ non affecté au crédit du compte 002 dans le
cadre de la délibération n°4 du Conseil d’administration n°11 du 16 juin 2022 portant affectation du résultat de
l’exercice 20021 ;

CONSIDÉRANT le résultat de clôture comme suit :
● Section de fonctionnement : 298 292, 22 €
● Section d’investissement : (-) 53 999, 98 €
● Résultat global de clôture de l’exercice : 244 292, 24€

DÉCISION

Après en avoir délibéré, il a été décidé à l’UNANIMITÉ :

➔ D’approuver le résultat de clôture de l’exercice 2023 ;

➔ De dire que l’affectation du résultat se fera de la manière suivante :

- constatant que ledit compte présente un excédent cumulé d'exploitation

de 298 292,22 €

Ainsi déterminé

- Résultat antérieur reporté excédent 326 967,78 €

ou déficit - €

- Affectation à la section d'investissement - €

- Résultat de l'exercice (12) excédent - €

ou déficit 28 675,56 €

Résultat cumulé d'exploitation au 31/12/2023 excédent 298 292,22 €
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- et présente un besoin de financement cumulé d'investissement

de -53 999,98 €

Ainsi déterminé :

Solde cumulé d'investissement n-1 excédent 1 191,15 €

ou besoin de financement - €

Solde des opérations de l'exercice excédent

ou besoin de financement 55 191,13 €

Solde cumulé d'investissement au 31/12/ :

compte 001 à reprendre en 2024 : excédent (R001) - €

ou besoin de financement (D001) 53 999,98 €

Restes à réaliser en dépenses (dépenses engagées non mandatées) - €

Restes à réaliser en recettes (recettes certaines - titres non émis) - €

(le cas échéant, le ou les états des restes à réaliser seront joints à la délibération)

Besoin de financement après prise en compte des restes à réaliser 53 999,98 €

- Décide l'affectation du résultat de fonctionnement comme suit :

- Au besoin de financement de la section d'investissement (R1068) : 53 999,98 €

- En affectation complémentaire en réserve : (R1068) : - €

Reliquat à reprendre au budget 2024 au compte 002

excédent reporté (report à nouveau créditeur compte 110) excéd.
(R002)

244 292,24 €

déficit à reprendre (report à nouveau débiteur compte 119) déficit
(D002)

- €

TABLEAU RÉCAPITULATIF D'EXÉCUTION DU BUDGET DE L'ANNÉE 2023

SECTION
Résultat à la clôture
de l'exercice n-1 au
31/12/2022

Part affectée à
l'investissement
exercice

Résultat de l'exercice
Résultat de
clôture de
l'exercice

INVESTISSEMENT 1 191,15 € -55 191,13 € -53 999,98 €

FONCTIONNEMENT 326 967,78 € 0,00 € -28 675,56 € 298 292,22 €

TOTAL 328 158,93 € 0,00 € -83 866,69 € 244 292,24 €
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A Béziers, le 11 juin 2024
Madame Florence BRUTUS
Présidente du Conseil d’administration

CIRDOC – Institut occitan de cultura

Exprimés 50 /75 POUR : 50

Contre
Abstention

/
/

Certifie le caractère exécutoire de l’acte administratif,
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CONSEIL D’ADMINISTRATION n°17

RÉUNION DU 11 JUIN 2024

DÉLIBÉRATION N° 05

Le 11 juin 2024, à 9h30, le Conseil d’Administration du Centre International de recherche
et de documentation occitanes - Institut occitan de Cultura, s’est réuni dans ses locaux, sur convocation en date du
vingt-neuf mai deux mille vingt-quatre.

OBJET : Décision modificative N°1 au Budget primitif de l’exercice 2024

RAPPORTEUR : La Présidente du Conseil d’administration, Florence BRUTUS

Nombre de représentants en exercice : 20
Étaient présent-e-s : 10 représentants

Étaient présent-e-s :
Site de Béziers - Mediatèca : [3]

Florence BRUTUS - Présidente du Conseil d’administration / 7ème Vice-Présidente « Aménagement, cohésion des territoires
et Ruralité », région Occitanie ; Élisabeth PISSARRO - 1e adjointe à la Mairie de Béziers chargée de la culture et du patrimoine
; Maëlys MULLER - représentante du personnel / CIRDOC – Institut occitan de cultura ;

Site de Pau – Ethnopôle : [1]
Oihana OLAZCUAGA-GARIBAL - représentante du personnel / CIRDOC - Institut occitan de cultura .

En visioconférence : [6]

Jean-Luc ARMAND - 1er vice-président du Conseil d’administration / conseiller délégué aux langues régionales, région
Nouvelle-Aquitaine ; Magali CASTILLON – conseillère patrimoine écrit / DRAC Occitanie ; Karfa DIALLO – Conseiller régional /
région Nouvelle-Aquitaine ; Monique SÉMAVOINE - Conseillère départementale déléguée à la langue occitane, béarnaise et
gasconne / département des Pyrénées-Atlantiques ; Katy BERNARD - personnalité qualifiée ; Claire TORREILLES –
personnalité qualifiée.

Étaient représentés : [4]
* Benjamin ASSIÉ – Conseiller régional délégué Langues occitane et catalane / région Occitanie, représenté par Mme
Florence Brutus ; * Alberte FREY - 1e adjointe à la Mairie de Béziers chargée de la culture et du patrimoine, représentée par
Mme Elisabeth Pissarro ; * Charline CLAVEAU - Vice-présidente en charge de la Culture, du Patrimoine et des Langues
régionales / région Nouvelle-Aquitaine, représentée par M. Jean-Luc Armand ; * Alain BIOLA - 9è vice-président délégué à
l'enseignement supérieur et à la formation / communauté d’agglomération Béziers-Méditerranée, représenté par Claire
Torreilles ;

Autres participants : [sans voix délibérative]
* CIRDOC – Institut occitan de cultura / Site de Béziers : Cyril GISPERT– Directeur général [voix consultative] ;

Jean-Jacques CASTERET – Directeur adjoint, délégué Ethnopôle / Nouvelle-Aquitaine ; Inès CLÉMENT – Directrice
administrative et financière.

* Visioconférence (agents collectivités membres) : Mélodie CHIBATTE – Responsable du service Innovation,
transmission et appui aux territoires / région Occitanie ; Colette LAPLECHERE - Politique linguistique - Langue et culture
béarnaise, gasconne, occitane / département des Pyrénées-Atlantiques ; Luc TRIAS - Responsable d'unité Arts plastiques et
visuels / région Nouvelle-Aquitaine ; Célia DESCLAUX - Chargée de mission Langues et Cultures Régionales / région
Nouvelle-Aquitaine ; Eric MISSE - Chargé de mission Culture / département de l’Aude.

Étaient excusé-e-s : Emilie ALONSO - Conseillère régionale déléguée à l'innovation sociale / région Nouvelle-Aquitaine ; Jean
LACOSTE - Adjointe au maire de Pau, déléguée à la santé / communauté d’agglomération Pau Béarn Pyrénées ; Gaëlle
LEVEQUE – Conseillère départementale / département de l’Hérault ; Fabrice SOLANS ; Isabelle ANTIER.

Exprimés 50 /75 POUR : 50

Contre
Abstention

/
/
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EXPOSÉ DES MOTIFS

VU le code général des collectivités territoriales ;
VU l’instruction budgétaire et comptable M57 et sa nomenclature ;
VU les statuts de l’établissement public de coopération culturelle du Centre international de recherche et documentation occitanes - Institut occitan de
cultura ;
VU la délibération n°7 du Conseil d’administration n°15 du 4 décembre 2023 portant acte du débat d’orientation budgétaire pour l’exercice 2024 ;
VU la délibération n°2 du Conseil d’administration n°16 du 1er février 2023 portant vote du Budget primitif pour l’exercice 2024 ;
VU la délibération n°4 du Conseil d’administration N°17 du 11 juin 2024 portant affectation du résultat de l’exercice 2023 ;

***

CONSIDÉRANT l’affectation du résultat de l’exercice 2023 au BP 2024 ;

CONSIDÉRANT les recettes supplémentaires acquises dans le cadre des réponses aux appels à projet notamment,
pour un montant de 81’780 € ;

CONSIDÉRANT la réalisation budgétaire de l’exercice budgétaire 2024, notamment le taux de consommation des
crédits ouverts aux chapitres 011 - Charges à caractère général ; 012 - Charges de personnels ; 21 - immobilisations
corporelles ;

La décision modificative n°1 au BP 2024 portent mouvements de crédits équilibrés en dépenses et en recettes à
hauteur de (+) 404 506, 73 € ; dont :

- Mouvements de crédits en Fonctionnement (équilibrés en dépenses et en recettes) : 330 106, 75 €
- Mouvements de crédits en Investissement (équilibrés en dépenses et en recettes) : 74 399, 98 €
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DÉCISION

Après en avoir délibéré, il a été décidé à l’UNANIMITÉ :

➔ D’approuver la décision modificative n°1 au BP 2024

A Béziers, le 11 juin 2024
Madame Florence BRUTUS
Présidente du Conseil d’administration

CIRDOC – Institut occitan de cultura

Exprimés 50 /75 POUR : 50

Contre
Abstention

/
/

Certifie le caractère exécutoire de l’acte administratif,
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Code INSEE

CIRDOC-Institut occitan cultura - EPCC CIRDOC 2024

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU

DM
E.P.C.C. CIRDOC - IOC

Conseil d'Administration

Nombre de membres en exercice 

Nombre de membres présents 

Nombre de suffrages exprimés 

VOTES :

Date de convocation :

Contre Pour

20

29/05/2024

L'an 2024, le 11 juin, le Conseil d'Administration légalement convoqué, s'est réuni en session ordinaire (CA n°17) 
sous la présidence de Florence Brutus, Président.

Objet : DELIBERATION 5 - Décision modificative n°1 au Budget primitif de l’exercice 2024

DECISION MODIFICATIVE N° 1

 Désignation

Dépenses Recettes

Diminution de crédits Diminution de créditsAugmentation de 

crédits

Augmentation de 

crédits

FONCTIONNEMENT

D 611 : Contrats de prestations de services 213 986,26 €

D 6132 : Locations immobilières 94,15 €

D 61358 : Autres 500,00 €

D 6156 : Maintenance 3 232,70 €

D 6168 : Autres 773,43 €

D 6185 : Frais de colloques et de séminaires 6 000,00 €

D 6231 : Annonces et insertions 4 386,00 €

D 6232 : Fêtes et cérémonies 3 000,00 €

D 6236 : Catalogues et imprimés 4 000,00 €

D 6262 : Frais de télécommunications 18,90 €

D 6283 : Frais de nettoyage des locaux 730,71 €

D 6288 : Autres services extérieurs 3 000,00 €

TOTAL D 011 : Charges à caractère général 94,15 € 239 628,00 €

D 6331 : Versement mobilité 554,48 €

D 6332 : Cotisations versées au F.N.A.L. 49,93 €

D 6336 : Cotisations CNFPT et CDGFPT 926,75 €

D 6338 : Autres impôts, taxes sur rémunérations 155,44 €

D 64111 : Rémunération principale titulaires 15 867,54 €

D 64112 : SFT, indemnité de résidence 1 330,65 €

D 64118 : Autres indemnités 1 711,18 €

D 64131 : Rémunérations 67 668,34 €

D 6451 : Cotisations à l'U.R.S.S.A.F. 16 568,50 €

D 6453 : Cotisations aux caisses de retraites 554,54 €

D 6454 : Cotisations aux A.S.S.E.D.I.C. 2 740,54 €

D 6458 : Cotis. aux autres organismes sociaux 411,81 €

D 6475 : Médecine du travail, pharmacie 561,02 €

TOTAL D 012 : Charges de personnel et frais assimi 19 463,91 € 89 636,81 €

D 023 : Virement à la section d'investissement 20 400,00 €

TOTAL D 023 : Virement à la section d'investisseme 20 400,00 €

R 002 : Résultat de fonctionnement reporté 244 292,24 €

TOTAL R 002 : Résultat de fonctionnement reporté 244 292,24 €

R 6419 : Remboursements rémunérations personnel 520,64 €

R 6479 : Rembourst sur autres charges sociales 89,00 €

TOTAL R 013 : Atténuations de charges 609,64 €

R 7062 : Redevances services à caractère culturel 1 500,00 €



Code INSEE

CIRDOC-Institut occitan cultura - EPCC CIRDOC 2024

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU

DM
E.P.C.C. CIRDOC - IOC

Conseil d'Administration

Signataires :

ont signé les membres présents

pour extrait conforme

Le Président

Certifié exécutoire par Florence Brutus, Président, compte tenu de la transmission en préfecture, le  et de la publication le .

A Béziers, le 11/06/2024.

TOTAL R 70 : Prod. services, domaine, ventes diver 1 500,00 €

R 74718 : Autres participations Etat 65 780,00 €

R 7472 : Participation régions 16 000,00 €

TOTAL R 74 : Dotations et participations 81 780,00 €

R 75888 : Autres 1 924,87 €

TOTAL R 75 : Autres produits de gestion courante 1 924,87 €

Total 19 558,06 € 349 664,81 € 330 106,75 €

INVESTISSEMENT

D 001 : Solde d'exécution section investissement 53 999,98 €

TOTAL D 001 : Solde exécution invest. reporté 53 999,98 €

D 21611 : Bien sous-jacents 2 000,00 €

D 21612 : Dépenses ultérieures immobilisées 400,00 €

D 21838 : Autre matériel informatique 5 000,00 €

D 21848 : Autres matériels de bureau et mobiliers 13 000,00 €

TOTAL D 21 : Immobilisations corporelles 20 400,00 €

R 021 : Virement de la section de fonctionnement 20 400,00 €

TOTAL R 021 : Virement de la section de fonctionn 20 400,00 €

R 1068 : Excédents de fonctionnement capitalisés 53 999,98 €

TOTAL R 10 : Dotations, fonds divers et réserves 53 999,98 €

Total 74 399,98 € 74 399,98 €

Total Général 404 506,73 € 404 506,73 €

La Présidente du CA - Mme Florence BRUTUS



CONSEIL D’ADMINISTRATION n°17

RÉUNION DU 11 JUIN 2024

DÉLIBÉRATION N° 06

Le 11 juin 2024, à 9h30, le Conseil d’Administration du Centre International de recherche
et de documentation occitanes - Institut occitan de Cultura, s’est réuni dans ses locaux, sur convocation en date du
vingt-neuf mai deux mille vingt-quatre.

OBJET : Modification du Règlement des instances de l’E.P.C.C. pour la mise à jour de la
procédure de recrutement de la direction de l’Établissement

RAPPORTEUR : La Présidente du Conseil d’administration, Florence BRUTUS

Nombre de représentants en exercice : 20
Étaient présent-e-s : 10 représentants

Étaient présent-e-s :
Site de Béziers - Mediatèca : [3]

Florence BRUTUS - Présidente du Conseil d’administration / 7ème Vice-Présidente « Aménagement, cohésion des territoires
et Ruralité », région Occitanie ; Élisabeth PISSARRO - 1e adjointe à la Mairie de Béziers chargée de la culture et du patrimoine
; Maëlys MULLER - représentante du personnel / CIRDOC – Institut occitan de cultura ;

Site de Pau – Ethnopôle : [1]
Oihana OLAZCUAGA-GARIBAL - représentante du personnel / CIRDOC - Institut occitan de cultura .

En visioconférence : [6]

Jean-Luc ARMAND - 1er vice-président du Conseil d’administration / conseiller délégué aux langues régionales, région
Nouvelle-Aquitaine ; Magali CASTILLON – conseillère patrimoine écrit / DRAC Occitanie ; Karfa DIALLO – Conseiller régional /
région Nouvelle-Aquitaine ; Monique SÉMAVOINE - Conseillère départementale déléguée à la langue occitane, béarnaise et
gasconne / département des Pyrénées-Atlantiques ; Katy BERNARD - personnalité qualifiée ; Claire TORREILLES –
personnalité qualifiée.

Étaient représentés : [4]
* Benjamin ASSIÉ – Conseiller régional délégué Langues occitane et catalane / région Occitanie, représenté par Mme
Florence Brutus ; * Alberte FREY - 1e adjointe à la Mairie de Béziers chargée de la culture et du patrimoine, représentée par
Mme Elisabeth Pissarro ; * Charline CLAVEAU - Vice-présidente en charge de la Culture, du Patrimoine et des Langues
régionales / région Nouvelle-Aquitaine, représentée par M. Jean-Luc Armand ; * Alain BIOLA - 9è vice-président délégué à
l'enseignement supérieur et à la formation / communauté d’agglomération Béziers-Méditerranée, représenté par Claire
Torreilles ;

Autres participants : [sans voix délibérative]
* CIRDOC – Institut occitan de cultura / Site de Béziers : Cyril GISPERT– Directeur général [voix consultative] ;

Jean-Jacques CASTERET – Directeur adjoint, délégué Ethnopôle / Nouvelle-Aquitaine ; Inès CLÉMENT – Directrice
administrative et financière.

* Visioconférence (agents collectivités membres) : Mélodie CHIBATTE – Responsable du service Innovation,
transmission et appui aux territoires / région Occitanie ; Colette LAPLECHERE - Politique linguistique - Langue et culture
béarnaise, gasconne, occitane / département des Pyrénées-Atlantiques ; Luc TRIAS - Responsable d'unité Arts plastiques et
visuels / région Nouvelle-Aquitaine ; Célia DESCLAUX - Chargée de mission Langues et Cultures Régionales / région
Nouvelle-Aquitaine ; Eric MISSE - Chargé de mission Culture / département de l’Aude.

Étaient excusé-e-s : Emilie ALONSO - Conseillère régionale déléguée à l'innovation sociale / région Nouvelle-Aquitaine ; Jean
LACOSTE - Adjointe au maire de Pau, déléguée à la santé / communauté d’agglomération Pau Béarn Pyrénées ; Gaëlle
LEVEQUE – Conseillère départementale / département de l’Hérault ; Fabrice SOLANS ; Isabelle ANTIER.
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EXPOSÉ DES MOTIFS

VU le code général des collectivités territoriales ; notamment les articles L. 1431 et suivants ; l’article R. 1431-10 modifié par décret n° 2007-788 du 10 mai
2007 et par l’arrêté du 27 février 2008 ;
VU les statuts de l’établissement public de coopération culturelle du Centre international de recherche et documentation occitanes - Institut occitan de
cultura ;
VU la délibération n°3 du Conseil d’administration n°1 du 21 mars 2019 portant approbation du Règlement intérieur des instances de l’E.P.C.C. ;
VU la délibération n°8 du Conseil d’administration n°1 du 21 mars 2019 portant création du poste de directeur ou de directrice de l'EPCC et approbation de la
procédure de recrutement ;
VU la délibération n°3 du Conseil d’administration n°6 du 2 décembre 2020 portant modification du Règlement intérieur des instances de l’E.P.C.C. pour un
recours à la visioconférence dans le cadre de contextes exceptionnels ;
VU la délibération n°4 du Conseil d’administration n°10 du 3 février 2022 portant modification du Règlement intérieur des instances de l’E.P.C.C. pour la

réduction du délai de convocation dans le cas d’une séance ajournée pour défaut de quorum ;

***

CONSIDÉRANT l’article 28 des statuts de l’établissement public de coopération culturelle du Centre international
de recherche et documentation occitanes - Institut occitan de cultura ;

CONSIDÉRANT la procédure de recrutement du directeur ou de la directrice de l’établissement, intégré au sein du
règlement intérieur des instances de l’EPCC ;

CONSIDÉRANT la proposition de modification de l’article 4-1 du Règlement intérieur des instances de l’E.P.C.C.
CIRDOC - Institut occitan de cultura, portant notamment sur :

- la composition du jury de sélection
- le nombre d’entretien avec le(s) candicat(e)(s)
- le délai de remise du projet d’orientations scientifiques, culturelles, éducatives et sociales.

DÉCISION

Après en avoir délibéré, il a été décidé à l’UNANIMITÉ :

➔ D’approuver la modification de l’article 4-1 du Règlement intérieur des instances de l’E.P.C.C. CIRDOC -
Institut occitan de cultura ;

➔ De dire que la nouvelle rédaction est la suivante :

Article 4-1 / Procédure de recrutement

Phase de présélection :
Au regard des missions statutaires de l’établissement public de coopération culturelle, le conseil
d’administration adopte un cahier des charges en fonction des objectifs politiques de coopération, qui
fait l’objet d’un vote en conseil d’administration.

L’appel à candidature est diffusé pendant une durée qui ne peut être inférieure à un mois.
Les candidat(e)s devront faire parvenir une lettre de motivation accompagnée d’un CV et d’une note
d’intention.

Phase de sélection des candidat-e-s :
À la clôture de l’appel à candidature, un jury de sélection se réunira dans un délai inférieur à 1 mois,
composé du Président ou de la Présidente du Conseil d’administration et d’au moins un membre de
chaque collectivité appartenant au bureau consultatif1 du conseil d’administration de l’Etablissement,
et procèdera à l’examen des candidatures et à l’établissement d’une liste de candidats
présélectionnés (ne pouvant excéder 5 candidats).

1 composé de représentants de l'Etat, des régions Occitanie et Nouvelle-Aquitaine, de la ville de Béziers et du département des
Pyrénées-Atlantiques [conformément à l'article 5-1 des statuts de l'Etablissement et à la délibération 4 du Conseil d'administration n°3 du 7
janvier 2020 portant mise en place d'un bureau consultatif au sein de l'EPCC]
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Dans un délai d’une semaine faisant suite à la réunion du jury de sélection, les candidat(e)s
sélectionné(e)s se verront remettre un dossier en vue de l’établissement d’un projet d’orientations
scientifiques, culturelles, éducatives et sociales, lequel devra être remis dans un délai de 4 semaines à
compter de l’envoi du dossier.

A la clôture des dépôts, le jury de sélection procède à l’audition des candidat(e)s et établit un
classement.
Un(e) candidat(e) présélectionné(e) peut ne pas être auditionné(e) en entretien si les membres du
jury considèrent le projet d’orientations scientifiques, culturelles, éducatives et sociales comme
insuffisant.
Un second entretien, afin de départager deux candidats, pourra être organisé si nécessaire, dans un
délai restreint (10 jours maximum).

Les réunions du jury de sélection et les entretiens avec les candidats pourront se tenir dans un lieu
autre que le siège social de l’établissement, ou en visio conférence. Les membres du bureau
consultatif du conseil d’administration de l’Établissement pourront donner mandat à un autre
membre pour les représenter au moyen d’un pouvoir. Chaque membre ne peut détenir plus d’un
pouvoir. Le jury de sélection siège valablement dès lors que 3 membres sont présents.

La sélection définitive et la nomination du directeur ou de la directrice :
Après entretien(s) et au vu des projets d'orientations scientifiques, culturelles, éducatives et sociales
présentés par chacun des candidat(e)s ; une séance extraordinaire du conseil d’administration -
laquelle pourra se tenir valablement de manière dématérialisée en visioconférence - sera organisée
afin qu’un(e) candidat(e) soit proposé(e) par le jury de sélection au président ou à la présidente de
l’EPCC pour le poste de direction.

Le conseil d'administration adopte, à la majorité des deux tiers de ses membres, une proposition sur
le ou les candidat(e)s de son choix.

Ensuite, le président ou la présidente du conseil d'administration nomme le directeur ou la directrice
parmi la liste de candidats établie par les personnes publiques représentées au conseil
d'administration, sur la proposition de cet organe.

La prise de fonction sera effective dès que possible, en fonction de la disponibilité du candidat ou de
la candidate retenu(e).

A Béziers, le 11 juin 2024
Madame Florence BRUTUS
Présidente du Conseil d’administration

CIRDOC – Institut occitan de cultura

Exprimés 50 /75 POUR : 50

Contre
Abstention

/
/

Certifie le caractère exécutoire de l’acte administratif,
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Règlement intérieur du fonctionnement
des instances de l’EPCC

Voté par le Conseil d’Administration le 21 mars 2019

Mis à jour au cours de la séance du 02/12/2020

Mis à jour au cours de la séance du 03/02/2022

Mis à jour au cours de la séance du 11/06/2024

ARTICLE 1 : Le fonctionnement général du Conseil d’Administration

L’établissement public de coopération culturelle du Centre international de recherche et

documentation occitanes - Institut occitan de cultura est administré par un conseil d’administration

et son président ou sa présidente, accompagné-e de deux vices-président-e-s. Il est dirigé par un

directeur ou une directrice.

Le conseil d’administration est composé de 20 membres, qui se répartissent un total de 75 voix,

conformément à la représentation et à la répartition pondérée définies dans les statuts de

l’établissement.

1-1 / Convocation aux séances

Le conseil d’administration se réunit sur convocation de son/sa président-e qui fixe l’ordre du jour des

séances. Il se réunit au moins deux fois par an. Le conseil d’administration est réuni de droit à la

demande de la moitié au moins de ses membres.

Le délai de convocation aux séances est de huit jours francs au minimum ; sauf en cas de séance

ajournée pour défaut de quorum où ce délai peut être ramené à 1 heure.

Ce délai pourra être ramené à trois jours francs en cas d’urgence sur l’effectivité de laquelle le conseil

d’administration devra délibérer avant de se prononcer sur la ou les questions ayant motivé sa

convocation en urgence. Aucune autre question que celle(s)-ci ne pourra être mise à l’ordre du jour

lors de la séance considérée.

Le conseil d’administration ne peut valablement délibérer que si la moitié au moins des membres
sont présents, soit 10 membres. Si ce quorum n’est pas atteint, le conseil est de nouveau convoqué
avec le même ordre du jour dans un délai allant de 1 heure minimum à 8 jours francs maximum. Il
délibère alors valablement quel que soit le nombre des membres présents.

Les rapports préparatoires au conseil d’administration seront adressés aux membres du conseil

d’administration de manière dématérialisée dans un délai de 5 jours francs avant la tenue du conseil
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d’administration. Sur demande expresse préalable, les documents pourront être adressés par voie

postale dans le même délai (cachet de la poste faisant foi).

1-2 / Vote des délibérations

Les délibérations sont prises à la majorité absolue des voix, soit 38 voix, sauf dans les cas suivants où

une majorité des deux tiers, soit cinquante voix, est requise par des dispositions législatives,

réglementaires ou statutaires :

- lorsque le conseil d’administration procède à l’élection de son président ou sa présidente et /

ou des vice-présidents ou vice-présidentes ;

- lorsque le conseil d’administration délibère sur la proposition de nomination du directeur ou

le renouvellement de son mandat ;

- lorsque le conseil d’administration décide de la révocation du directeur pour faute grave ;

- lors du vote du budget.

En cas de partage égal des voix, la voix du président est prépondérante.

Le président peut inviter au conseil d’administration, pour avis, toute personne dont il juge la

présence utile au regard de l’ordre du jour, sans que celle-ci ne puisse cependant prendre part au

vote des délibérations.

1-3/ Modalités de vote des délibérations

A l'exception de la délibération relative à l’élection du Président / de la Présidente et des

vices-président-e-s -ou de tout autre délibération expressément mentionnée dans les statuts de

l’Établissement- et pour laquelle le vote se fait à bulletin secret, les délibérations sont votées à

mains-levées par les membres du conseil d’administration et sont signées par son Président.

1-4/ Modalités de réunion des séances du conseil d’administration

Le conseil d’administration peut valablement siéger dans un lieu autre que son siège social. Les

réunions en visioconférence se tiennent valablement sous réserve du quorum et au moyen d’une

attestation de présence signée par le représentant siégeant à distance et contresignée par le

Président du conseil d’administration.

Préalablement à chaque réunion du Conseil d’administration, à la demande d’un ou plusieurs

représentants, le Président du Conseil d'administration peut décider d’autoriser ces derniers à

participer à la réunion par visioconférence ou par d’autres moyens de télécommunication

(notamment conférence téléphonique).

Les représentants participants à la réunion par des moyens de télécommunication ou

visioconférence sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité.

Les caractéristiques des moyens de télécommunication ou visioconférence utilisés doivent satisfaire

à des caractéristiques techniques permettant la transmission de l’image ou au moins de la voix des

participants de façon simultanée et continue aux fin d’assurer l’identification des représentants et

garantissant une participation effective à la réunion du Conseil d’administration.

À défaut, les représentants concernés ne pourront être réputés présents et, en l’absence de quorum,

la réunion du Conseil d’administration devra être ajournée.
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En cas de dysfonctionnement du système de télécommunication ou de visioconférence, constaté par

le Président du Conseil d’administration, le Conseil d’administration peut valablement délibérer et/ou

poursuivre avec les seuls membres présents physiquement dès lors que les conditions de quorum

sont satisfaites.

ARTICLE 2 : Le Débat d’Orientation Budgétaire (DOB) et le vote du Budget primitif (BP)

Conformément au décret n°2016-841 du 24 juin 2016, le Rapport d’Orientation Budgétaire contenant

des données synthétiques sur la situation financière du Centre doit être établi annuellement pour

servir de support au débat d’orientation budgétaire, devant avoir lieu deux mois avant le vote du

budget primitif de l’établissement.

Le vote du budget primitif de l’établissement devra intervenir avant le 15 avril de l’exercice.

Le vote peut se faire au scrutin secret si un tiers des membres présents le réclame. Le vote se fait par

chapitre ou si l’assemblée délibérante le décide par article. Le budget de l’EPCC est voté par nature.

Dans l’hypothèse où le budget n’est pas voté le 1er janvier, l’ordonnateur de l’EPCC peut mettre en

recouvrement les recettes et s’agissant des dépenses de fonctionnement, il peut les engager et les

liquider dans la limite des crédits inscrits au budget précédent. Quant aux dépenses d’investissement

elles peuvent être mandatées dans la limite du quart des crédits de l’année précédente

ARTICLE 3 : La présidence du Conseil d’administration de l'Établissement

Le conseil d’administration est composé de :

- un président ou une présidente

- deux vice-présidents ou vice-présidentes.

Le président ou la présidente du conseil d’administration est élu-e par celui-ci au sein des

représentants des personnes publiques, à la majorité des deux tiers, pour une durée de trois ans

renouvelable, qui ne peut excéder, le cas échéant, celle restant à courir du mandat ou des fonctions

qui justifient sa qualité de membre du conseil d’administrations.

Il est assisté de deux vice-présidents ou vice-présidentes désigné-e-s dans les mêmes conditions.

Le président ou la présidente :

- exécute les décisions prises en conseil d’administration ;

- convoque le conseil d’administration au moins deux fois par an et il en fixe l’ordre du jour ;

- préside les séances du conseil d’administration ;

- nomme le directeur ou la directrice

- nomme le personnel après avis du directeur.

Le président ou la présidente peut déléguer sa signature, sur délibération du conseil

d’administration, aux vice-présidents ou vice-présidentes, au directeur ou à la directrice, au directeur
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ou directrice de site ou délégué, au directeur ou la directrice administratif et financier ou

administrateur-trice.

En cas de cessation de ses fonctions, le conseil d’administration est convoqué par son doyen d’âge

pour procéder à une nouvelle élection dans les plus brefs délais. Dans cette attente, les prérogatives

du présidente ou de la présidente échoient au premier vice-président-e ou au deuxième

vice-président-e le cas échéants.

ARTICLE 4 : La direction de l’Établissement

L’Établissement public de coopération culturelle est dirigé par un directeur ou une directrice. Il ou

elle participe avec voix consultative au conseil d’administration.

L’Établissement ayant pour mission la gestion d'archives privées, de bibliothèques et de centres de

documentation, le directeur ou la directrice doit relever d'un corps ou cadre d'emplois de

fonctionnaires ayant vocation à diriger ce type d’établissement, défini par l’arrêté du 27 février 2008

pris pour l’application de l'article L. 1431-5 du CGCT et relatif aux conditions de nomination des

directeurs de certaines catégories d'établissements publics de coopération culturelle ; ou, à défaut,

détenir un diplôme selon les modalités fixées par l'arrêté susmentionné.

Les personnes publiques représentées au conseil d'administration procèdent à un appel à

candidatures en vue d'établir une liste de candidats à l'emploi de directeur ou de directrice de

l’Établissement.

4-1 / Procédure de recrutement

Phase de présélection :

Au regard des missions statutaires de l’établissement public de coopération culturelle, le conseil

d’administration adopte un cahier des charges en fonction des objectifs politiques de coopération,

qui fait l’objet d’un vote en conseil d’administration.

L’appel à candidature est diffusé pendant une durée qui ne peut être inférieure à un mois.

Les candidat(e)s devront faire parvenir une lettre de motivation accompagnée d’un CV et d’une note

d’intention.

Phase de sélection des candidat-e-s :

À la clôture de l’appel à candidature, un jury de sélection se réunira dans un délai inférieur à 1 mois,

composé du Président ou de la Présidente du Conseil d’administration et d’au moins un membre de

chaque collectivité appartenant au bureau consultatif du conseil d’administration de1

l’Etablissement, et procèdera à l’examen des candidatures et à l’établissement d’une liste de

candidats présélectionnés (ne pouvant excéder 5 candidats).

1 composé de représentants de l'Etat, des régions Occitanie et Nouvelle-Aquitaine, de la ville de Béziers et du département
des Pyrénées-Atlantiques [conformément à l'article 5-1 des statuts de l'Etablissement et à la délibération 4 du Conseil
d'administration n°3 du 7 janvier 2020 portant mise en place d'un bureau consultatif au sein de l'EPCC]
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Dans un délai d’une semaine faisant suite à la réunion du jury de sélection, les candidat(e)s

sélectionné(e)s se verront remettre un dossier en vue de l’établissement d’un projet d’orientations

scientifiques, culturelles, éducatives et sociales, lequel devra être remis dans un délai de 4 semaines

à compter de l’envoi du dossier.

A la clôture des dépôts, le jury de sélection procède à l’audition des candidat(e)s et établit un

classement.

Un(e) candidat(e) présélectionné(e) peut ne pas être auditionné(e) en entretien si les membres du

jury considèrent le projet d’orientations scientifiques, culturelles, éducatives et sociales comme

insuffisant.

Un second entretien, afin de départager deux candidats, pourra être organisé si nécessaire, dans un

délai restreint (10 jours maximum).

Les réunions du jury de sélection et les entretiens avec les candidats pourront se tenir dans un lieu

autre que le siège social de l’établissement, ou en visio conférence. Les membres du bureau

consultatif du conseil d’administration de l’Établissement pourront donner mandat à un autre

membre pour les représenter au moyen d’un pouvoir. Chaque membre ne peut détenir plus d’un

pouvoir. Le jury de sélection siège valablement dès lors que 3 membres sont présents.

La sélection définitive et la nomination du directeur ou de la directrice :

Après entretien(s) et au vu des projets d'orientations scientifiques, culturelles, éducatives et sociales

présentés par chacun des candidat(e)s ; une séance extraordinaire du conseil d’administration -

laquelle pourra se tenir valablement de manière dématérialisée en visioconférence - sera organisée

afin qu’un(e) candidat(e) soit proposé(e) par le jury de sélection au président ou à la présidente de

l’EPCC pour le poste de direction.

Le conseil d'administration adopte, à la majorité des deux tiers de ses membres, une proposition sur

le ou les candidat(e)s de son choix.

Ensuite, le président ou la présidente du conseil d'administration nomme le directeur ou la directrice

parmi la liste de candidats établie par les personnes publiques représentées au conseil

d'administration, sur la proposition de cet organe.

La prise de fonction sera effective dès que possible, en fonction de la disponibilité du candidat ou de

la candidate retenu(e).

4-2 / Durée du mandat

La durée du mandat du directeur ou de la directrice est de cinq ans, renouvelable par période de

trois ans à chaque fin de mandat et par décision du conseil d'administration statuant à la majorité

des deux tiers.

4-3/ Le contrat de travail du directeur ou de la directrice

Le directeur ou la directrice de l’Établissement bénéficie d’un contrat à durée déterminée d’une

durée égale à la durée de son mandat. Il s’agit d’un contrat à durée déterminée de droit public.
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A chaque renouvellement le directeur-trice peut bénéficier d’un CDD sans être concerné-e par un

passage en CDI.

ARTICLE 5 : Les personnalités qualifiées

Le conseil d’administration de l’Établissement prévoit dans sa composition deux personnalités

qualifiées dans les domaines de compétences de l’Établissement, désignées conjointement par les

personnes publiques membres.

À défaut d’accord, chaque membre peut proposer un candidat et sa suppléance, les personnalités

qualifiées sont alors désignées par un vote à bulletin secret au scrutin plurinominal majoritaire en

conseil d’administration. Si aucune personnalité n’atteint la majorité des suffrages, un nouveau

scrutin est organisé avec les 3 candidats ayant recueilli le plus de suffrage lors du premier vote.

Les personnalités qualifiées sont désignées pour une durée de trois ans renouvelables.

ARTICLE 6 : Les représentants du personnel

Le conseil d’administration de l’établissement prévoit dans sa composition deux représentant-e-s

élu-e-s du personnels. Pour chaque représentant élu du personnel, un-e suppléante est désigné-e

dans les mêmes conditions que le/la titulaire et pour la même durée. Les agents de l’EPCC veilleront

lors de la constitution des listes, à respecter l’article L.1431-3 du CGCT relatif à la parité

hommes-femmes.

L’élection des représentants des personnels au conseil d’administration est organisée par le directeur

/ la directrice qui établit la liste électorale.

Les deux représentants des personnels sont élus pour une durée de trois ans. Les représentants du

personnel sont désignés au scrutin plurinominal majoritaire. Le vote par procuration est autorisé

mais nul personnel ne peut disposer de plus d’une procuration.

Modalités :

• Le dépôt des candidatures à la représentation est obligatoire et doit se faire au plus tard 8 jours

francs avant la date du scrutin, auprès du secrétariat de l’Etablissement.

• Chaque nom de candidat titulaire doit être suivi du nom de son suppléant.

• Sur chaque bulletin ne figure que le nom du candidat titulaire et celui de son suppléant.

• Le scrutin est organisé sur un jour ouvrable [9h-17h].

• Le bureau de vote est composé de personnes nommées, pour toute la durée du scrutin, par le

directeur / la directrice de l’EPCC, parmi les personnels permanents de l'Etablissement non

candidats.

Les enveloppes électorales ainsi que les bulletins de vote sont placés à disposition des électeurs. Le

vote est secret. Chaque électeur met dans l’urne son bulletin de vote, préalablement introduit dans

une enveloppe. Le vote de chaque électeur est constaté par sa signature sur la liste d’émargement ou

par la signature de celui qui détient sa procuration.

6/8 Règlement intérieur instances EPCC_V2024-06-11



Le dépouillement est public et se déroule dès la clôture du scrutin.

Est considéré comme vote nul :

- une enveloppe vide

- une enveloppe dont le nombre de bulletins ne correspond pas au nombre de siège à pourvoir

- une enveloppe contenant des bulletins identiques

- une enveloppe contenant au moins un bulletin présentant toute indication ou signe non nécessaire

à l’expression du suffrage.

En cas d’égalité de suffrage et sauf cas de désistement, il sera organisé un second

tour.

À l’issu des opérations électorales sera dressé un procès verbal des résultats. Le directeur / la

directrice de l’Etablissement proclame les résultats dans les 3 jours suivant la fin des opérations

électorales et procède à l’affichage de ces résultats.

Les recours doivent être déposés dans un délai de 5 jours franc à partir de la publication des résultats

auprès du Président du conseil d’administration.

Sans préjudice des dispositions qui précèdent, en cas de vacance, pour quelque cause que ce soit

survenant plus de six mois avant l'expiration du mandat des membres, un autre représentant est

désigné ou élu dans les mêmes conditions pour la durée du mandat restant à courir.

ARTICLE 7 : Le fonctionnement des instances consultatives

Le Conseil d’administration d’un EPCC peut prévoir la mise en place d’instances consultatives et/ou

représentatives de type comités conseils autour des grandes thématiques d’actions de

l’établissement, à savoir : soutien et promotion de la création, recherche et diffusion des savoirs,

innovation et numériques,… sans que cette liste ne soit exhaustive.

Ces instances consultatives sont composées de personnalités qualifiées et reconnues dans leur

domaine de compétences, au minimum de 5 et maximum 20 personnes ; elles peuvent être mises en

place pour contribuer à l’orientation et au fonctionnement des missions de l’Établissement. Leurs

membres sont désignés, sur proposition conjointe du Directeur et du Président de l’EPCC, par le

Conseil d’administration.

Ces instances consultatives sont consultées périodiquement, en tant que de besoin, dans le cadre

des objectifs généraux de l’activité de l’EPCC et en fonctions des actions programmées, sur

proposition et sous l’autorité du directeur, qui fera rapport au Président du conseil d’administration.

ARTICLE 8 : Les délibérations du Conseil d’Administration

Les délibérations du Conseil d’Administration doivent répondre au formalisme demandé par le code

général des collectivités territoriales (CGCT). Le Président certifie, sous sa responsabilité, le caractère

exécutoire des actes pris par le conseil d’administration, notamment en signant les délibérations.
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Les actes de l’EPCC entrent en vigueur dès qu’ils ont été publiés ou affichés, ou notifiés aux

intéressés, et dès qu’ils ont été transmis au représentant de l’Etat. Le contrôle de légalité certifie la

validité juridique des délibérations. Les délibérations constituent des documents de référence pour

l’administration de l’EPCC.

ARTICLE 9 : Les conditions d’application et de modification du présent règlement

Le présent règlement entre vigueur à sa date de vote dès lors qu’il est rendu exécutoire par le

contrôle de légalité en Préfecture. Il peut être modifié sur demande de la moitié des membres du

conseil d’administration et statuant à la majorité absolue.

ARTICLE 10 : Dispositions transitoires

Jusqu’à la désignation des personnalités qualifiées et la première élection des représentants du

personnel, qui devront intervenir dans un délai de six mois à compter de la date de l'arrêté

préfectoral portant création de l’Établissement, le conseil d'administration siège valablement avec les

membres mentionnés aux articles 5-1 et 5-2. Les représentants élus du personnel siègent dès leur

élection.

Voté au cours du Conseil d’administration n°1 du 21/03/2019 - Délibération 3

Approbation du règlement intérieur des instances de l'EPCC

Mise à jour au cours de la séance du Conseil d'administration n°6 du 02/12/2020 - Délibération 3

Modification du Règlement intérieur des instances de l’E.P.C.C. pour un recours à la visioconférence

dans le cadre de contextes exceptionnels

Mise à jour au cours de la séance du Conseil d'administration n°10 du 03/02/2022 - Délibération 4

Modification du Règlement des instances de l’E.P.C.C. pour la réduction du délai de convocation dans

le cas d’une séance ajournée pour défaut de quorum

Mise à jour au cours de la séance du Conseil d'administration n°17 du 11/06/2024 - Délibération 6

Modification du Règlement des instances de l’E.P.C.C. pour la mise à jour de la procédure de

recrutement de la direction de l’Établissement
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CONSEIL D’ADMINISTRATION n°17

RÉUNION DU 11 JUIN 2024

DÉLIBÉRATION N° 07

Le 11 juin 2024, à 9h30, le Conseil d’Administration du Centre International de recherche
et de documentation occitanes - Institut occitan de Cultura, s’est réuni dans ses locaux, sur convocation en date du
vingt-neuf mai deux mille vingt-quatre.

OBJET : Approbation du cahier des charges relatif à l’appel à candidature pour le poste de
Directeur ou Directrice général(e) de l’E.P.C.C. CIRDOC – Institut occitan de Cultura

RAPPORTEUR : La Présidente du Conseil d’administration, Florence BRUTUS

Nombre de représentants en exercice : 20
Étaient présent-e-s : 10 représentants

Étaient présent-e-s :
Site de Béziers - Mediatèca : [3]

Florence BRUTUS - Présidente du Conseil d’administration / 7ème Vice-Présidente « Aménagement, cohésion des territoires
et Ruralité », région Occitanie ; Élisabeth PISSARRO - 1e adjointe à la Mairie de Béziers chargée de la culture et du patrimoine
; Maëlys MULLER - représentante du personnel / CIRDOC – Institut occitan de cultura ;

Site de Pau – Ethnopôle : [1]
Oihana OLAZCUAGA-GARIBAL - représentante du personnel / CIRDOC - Institut occitan de cultura .

En visioconférence : [6]

Jean-Luc ARMAND - 1er vice-président du Conseil d’administration / conseiller délégué aux langues régionales, région
Nouvelle-Aquitaine ; Magali CASTILLON – conseillère patrimoine écrit / DRAC Occitanie ; Karfa DIALLO – Conseiller régional /
région Nouvelle-Aquitaine ; Monique SÉMAVOINE - Conseillère départementale déléguée à la langue occitane, béarnaise et
gasconne / département des Pyrénées-Atlantiques ; Katy BERNARD - personnalité qualifiée ; Claire TORREILLES –
personnalité qualifiée.

Étaient représentés : [4]
* Benjamin ASSIÉ – Conseiller régional délégué Langues occitane et catalane / région Occitanie, représenté par Mme
Florence Brutus ; * Alberte FREY - 1e adjointe à la Mairie de Béziers chargée de la culture et du patrimoine, représentée par
Mme Elisabeth Pissarro ; * Charline CLAVEAU - Vice-présidente en charge de la Culture, du Patrimoine et des Langues
régionales / région Nouvelle-Aquitaine, représentée par M. Jean-Luc Armand ; * Alain BIOLA - 9è vice-président délégué à
l'enseignement supérieur et à la formation / communauté d’agglomération Béziers-Méditerranée, représenté par Claire
Torreilles ;

Autres participants : [sans voix délibérative]
* CIRDOC – Institut occitan de cultura / Site de Béziers : Cyril GISPERT– Directeur général [voix consultative] ;

Jean-Jacques CASTERET – Directeur adjoint, délégué Ethnopôle / Nouvelle-Aquitaine ; Inès CLÉMENT – Directrice
administrative et financière.

* Visioconférence (agents collectivités membres) : Mélodie CHIBATTE – Responsable du service Innovation,
transmission et appui aux territoires / région Occitanie ; Colette LAPLECHERE - Politique linguistique - Langue et culture
béarnaise, gasconne, occitane / département des Pyrénées-Atlantiques ; Luc TRIAS - Responsable d'unité Arts plastiques et
visuels / région Nouvelle-Aquitaine ; Célia DESCLAUX - Chargée de mission Langues et Cultures Régionales / région
Nouvelle-Aquitaine ; Eric MISSE - Chargé de mission Culture / département de l’Aude.

Étaient excusé-e-s : Emilie ALONSO - Conseillère régionale déléguée à l'innovation sociale / région Nouvelle-Aquitaine ; Jean
LACOSTE - Adjointe au maire de Pau, déléguée à la santé / communauté d’agglomération Pau Béarn Pyrénées ; Gaëlle
LEVEQUE – Conseillère départementale / département de l’Hérault ; Fabrice SOLANS ; Isabelle ANTIER.
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EXPOSÉ DES MOTIFS

VU le code général des collectivités territoriales ; notamment les articles L. 1431 et suivants ; l’article R. 1431-10 modifié par décret n° 2007-788 du 10 mai
2007 et par l’arrêté du 27 février 2008 ;
VU les statuts de l’établissement public de coopération culturelle du Centre international de recherche et documentation occitanes - Institut occitan de
cultura ;
VU la délibération n°3 du Conseil d’administration n°1 du 21 mars 2019 portant approbation du Règlement intérieur des instances de l’E.P.C.C. et ses
modifications par délibération n°3 du Conseil d’administration n°6 du 2 décembre 2020 et délibération n°4 du Conseil d’administration n°10 du 3 février
2022 ;
VU la délibération n°8 du Conseil d’administration n°1 du 21 mars 2019 portant création du poste de directeur ou de directrice de l'EPCC et approbation de la
procédure de recrutement ;
VU le Rapport n°6 préparatoire à la séance du Conseil d’administration N°17 qui se tiendra le 1 juin 2024 et relatif à la modification du Règlement intérieur
des instances de l’E.P.C.C. pour la modification de la procédure de recrutement du Directeur ou de la Directrice de l’E.P.C.C. CIRDOC - Institut occitan de
cultura ;
VU le Référentiel métiers et compétences de l’E.P.C.C. CIRDOC - Institut occitan de cultura présenté au cours de la séance n°1 du Conseil d’administration en
date du 21 mars 2019 dans le cadre de la délibération n°9 relative à l’approbation du tableau des effectifs et de l'organigramme de l'E.P.C.C. ;

VU le courrier de M. Cyril GISPERT - Directeur général depuis le 01/09/2020 - en date du 22/04/2024 et par lequel il sollicite une fin anticipée de son
détachement avec un terme au 31/08/2024 (soit un an avant l'échéance de son contrat) ;

***

CONSIDÉRANT la nécessité de procéder au recrutement d’un nouveau directeur ou d’une nouvelle directrice de
l’E.P.C.C. CIRDOC - Institut occitan de cultura ;

CONSIDÉRANT la proposition de cahier des charges relatif à l’appel à candidature pour le poste de Directeur ou
Directrice de l’E.P.C.C. CIRDOC - Institut occitan de cultura ;

DÉCISION

Après en avoir délibéré, il a été décidé à l’UNANIMITÉ :

➔ D’approuver d’approuver le cahier des charges relatif à l’appel à candidature pour le poste de Directeur
ou de Directrice de l’E.P.C.C. CIRDOC - Institut occitan de cultura ;

➔ d’approuver la désignation d’Inès CLEMENT - directrice administrative et financière - en tant que
mandataire pour suivre le bon suivi du recrutement ;

➔ d’approuver la définition des modalités d’organisation du recrutement et son calendrier.

A Béziers, le 11 juin 2024
Madame Florence BRUTUS
Présidente du Conseil d’administration

CIRDOC – Institut occitan de cultura
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CAHIER DES CHARGES EN VUE DU RECRUTEMENT
D’UN.E DIRECTEUR.TRICE

POUR L’ÉTABLISSEMENT PUBLIC DE COOPÉRATION CULTURELLE DU
CENTRE INTERNATIONAL DE RECHERCHE ET DOCUMENTATION OCCITANES

- INSTITUT OCCITAN DE CULTURA

CONTEXTE ET PRÉSENTATION DE LA STRUCTURE :

Né en 2019 de la fusion de deux opérateurs structurants, le CIRDOC - Institut occitan de cultura est
l’établissement public de coopération culturelle à vocation nationale et internationale chargé de la
sauvegarde, de la connaissance et de la promotion de la culture occitane, il est composé de 9 personnes
publiques membres au sein de son conseil d’administration : les régions Occitanie et
Nouvelle-Aquitaine, l’Etat, la ville de Béziers, les départements de l’Hérault, des Pyrénées-Atlantiques et
de l’Aude, les communautés d’agglomération Béziers-Méditerranée et Pau-Béarn-Pyrénées.

Il a notamment pour mission :
- de rassembler, produire, diffuser les ressources et les savoirs du domaine occitan dans une

visée encyclopédique, de contribuer au développement des connaissances et à leur diffusion au plan
national et international ;

- d’oeuvrer à la conservation du patrimoine artistique, scientifique et documentaire en langue
occitane, en particulier en gérant et développant une collection publique de référence nationale et
internationale dans son domaine par achat, réception de dons, legs et dépôt dans le cadre d’une
politique d’acquisition définie dans son projet d’établissement ;

- de contribuer au débat d’idée, au partage des connaissances, au dialogue interculturel et à
l’accès de tous aux savoirs et à la création artistique par des actions de programmation événementielle
et une offre de services et de pratiques culturelles dans et hors de ses locaux ;

- de participer au développement et à la promotion du territoire par des actions culturelles,
touristiques, d’innovation et de développement de la recherche ;

- d’oeuvrer à la préservation et à la transmission du patrimoine littéraire, artistique, et du
patrimoine ethnologique et immatériel de l'espace occitan ;

- de contribuer à la préservation et à la promotion de la diversité des expressions culturelles
occitanes dans une visée de promotion du dialogue interculturel et de développement de la coopération
internationale en matière de culture.

Le Centre international de recherche et documentation occitanes - Institut occitan de Cultura est
également destiné à animer la coopération entre les collectivités territoriales, leurs groupements et
l’État qui exercent une compétence partagée en matière culturelle et en matière de promotion des
langues de France. Il est en particulier un des outils de la coopération interrégionale, ancienne et
structurée entre plusieurs régions de l’espace occitan en France et en Europe.

Les collections, services et moyens de l’établissement sont déployés sur différents sites et pôles de
compétences, en gestion directe ou dans le cadre d’une politique de coopération avec des organismes
associés.
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L’E.P.C.C CIRDOC - Institut occitan de cultura dispose d’un budget annuel composé des contributions
statutaires de ses membres à hauteur de 1’058’000 €, destinées à couvrir ses besoins en
fonctionnement. Il répond par ailleurs chaque année à de nombreux appels à projet destiné à faire vivre
ses missions et lui permettant une capacité actionnelle de (+) 25 % par an.

L’établissement dispose de deux sites géographiques, un à Béziers (34 - siège social), l’autre à Pau (64 -
site délégué).
Pour mener à bien ses missions, l’EPCC comprend une équipe de 17 agents, répartis à ce jour en quatre
pôles de compétences : direction et services généraux, publics et coopération, patrimoine et savoir,
innovation et outils de diffusion.

L’E.P.C.C recrute un·e directeur·trice pour un mandat de 5 ans sur la base d’un contrat à durée
déterminée de droit public, renouvelable par période de 3 ans, conformément à l’article 1431-5 du Code
général des collectivités territoriales et au statut de l’établissement.

MISSIONS :
Placé(e) sous l’autorité du Conseil d’administration et de sa Présidence, le(la) Directeur(trice) général(e)
dirige l’établissement dans l’ensemble de ses dimensions, y compris managériales, en veillant à son bon
fonctionnement et à la continuité du service public.

Le(la) Directeur(trice) général(e) pilote, fait valider et met en œuvre le projet de l’établissement dans le
cadre de la programmation culturelle, scientifique et éducative et des orientations validées par le
conseil d’administration de l’établissement.

Il/elle organise, dirige et coordonne l’action culturelle, technique et administrative de l’établissement,
impulse les actions et garantit leur cohérence, définit des projets innovants en favorisant des
partenariats, organise la communication générale de l’établissement.

Le(la) Directeur(trice) général(e) assure la direction de l’établissement.

À ce titre, il/elle assure les missions suivantes :
❖ Représenter l’établissement
❖ Elaborer et mettre en œuvre le projet scientifique et culturel de l’établissement et rendre compte

de l’exécution de ce projet au conseil d’administration
❖ S’assurer de l’exécution des programmes labellisés (ethnopôle, collections d’excellence) de

l’établissement
❖ Assurer la direction de l’ensemble des services et conduire la politique de ressources humaines
❖ Assurer le bon fonctionnement de l’établissement, le respect des usages et des bonnes pratiques

professionnelles, en conformité avec la réglementation, les cadres et missions statutaires
❖ Est l’ordonnateur des recettes et des dépenses de l’établissement
❖ Préparer le budget et ses décisions modificatives et en assurer l’exécution
❖ Établir le compte financier (compte administratif ou compte financier unique)
❖ Passer tous actes, contrats et marchés, dans les conditions définies par le conseil

d’administration, représenter l’établissement en justice et dans tous les actes de la vie civile.
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Dans le cadre de son projet d’établissement, le(la) Directeur(trice) général(e) devra veiller plus
particulièrement à :
❖ Représenter l’établissement auprès des personnes publiques administratrices et des partenaires

associés, au titre de la politique de coopération de l’établissement et de son déploiement
territorial

❖ Définir les priorités stratégiques pour chaque cycle de développement du projet d'établissement
et coordonner l'exécution des actions culturelles, scientifiques et éducatives en relation avec les
chefs de projet et partenaires associés.

❖ Consolider la gouvernance de l’établissement
❖ Conduire la politique patrimoniale de l'établissement dans le respect des standards

professionnels, assurer les conditions matérielles et numériques de sauvegarde pérenne des
ressources documentaires

❖ Assurer la bonne marche des deux sites de l'établissement (Béziers et Pau), à leur inscription
dans leur environnement de proximité, au renouvellement de la programmation associée à leurs
équipements respectifs (Mediatèca, Espaci) ainsi qu'à la consolidation du réseau partenarial
propre à chaque territoire

❖ Déterminer l'organisation de la ressource humaine en cohérence avec les missions statutaires et
la conduite du projet d'établissement dans l'intérêt du service et dans un souci d'efficience
collective

❖ Diversifier les sources de financement, développer les ressources propres de l’établissement,
développer les financements européens

❖ Élaborer une politique de communication adaptée au nouveau cycle de la vie de l'établissement
❖ Rechercher et maintenir une bonne articulation entre les dimensions culturelle, patrimoniale,

artistique, éducative et scientifique d’une part, et la dimension structurelle, d’organisation
fonctionnelle, d’autre part.

PROFIL :

Personne dotée d’une solide expérience dans le pilotage d’un établissement culturel dans les domaines
scientifiques, culturels, éducatifs, le·la candidate doit être doté·e d’une capacité à travailler en
transversalité et en partenariat avec les autres acteurs culturels du territoire, tant au niveau local que
national et international.

Force de proposition, rigoureux·se et organisé·e, il·elle possède une aptitude à fédérer une équipe
autour d’un projet de direction.

● Personne dotée d'une solide expérience dans le pilotage d'un établissement public dans les
domaines scientifiques, culturels, éducatifs.

● Maîtrise de l'environnement professionnel et institutionnel dans les domaines du livre et de la
lecture, des patrimoines et de l'archive, de l'ingénierie culturelle

● Maîtrise des problématiques et enjeux du patrimoine culturel immatériel
● Connaissances du fonctionnement d’un établissement public à caractère administratif
● Maîtrise de l'environnement des collectivités territoriales, compétences en actions publiques

dans le domaine culturel, connaissance des réseaux institutionnels et professionnels et des
mécanismes de l'aide publique.

● Grandes compétences en matière de pilotage RH et de finances publiques
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● Forte capacité à manager, à coordonner des équipes aux métiers et fonctions diverses
(administration, informatique, médiation, patrimoine et documentation) et des projets
complexes (échelles territoriales, niveaux d'action, cadres de coopération)

● Aptitude à faire travailler en réseau, expérience avérée des stratégies de partenariats
● Expérience de projets internationaux
● Connaissance des enjeux et problématiques de la culture et du patrimoine occitans souhaitable
● Permis B obligatoire.

CONDITIONS :

Mandat de 5 ans sur la base d’un contrat à durée déterminée de droit public, renouvelable par période
de 3 ans.
Poste ouvert par voie statutaire (détachement, disponibilité) ou contractuelle.
Grades : Conservateur, Conservateur en chef, Bibliothécaire principal, Attaché principal de conservation
du patrimoine.
Niveau de responsabilité : A+
Rémunération selon expérience et/ou position statutaire.
Temps complet.
Déplacements fréquents, astreintes-représentations en soirée et le week-end.

Date de prise de poste : en fonction des disponibilités du candidat (poste vacant à compter du 1er
septembre 2024).
Localisation géographique du poste : siège social de l’établissement – 1 bis Boulevard Bertrand
Duguesclin – 34500 BEZIERS.
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PROCÉDURE DE RECRUTEMENT :
Les personnes publiques représentées au Conseil d’Administration procèdent à un appel à candidature
en vue d’établir une liste des candidats à l’emploi de directeur ou de directrice de l’établissement.

➢ Publication de l’appel à candidature : mi-juin 2024
Les candidat·e·s devront faire parvenir une lettre de motivation, accompagnée du CV et d’une note
d’intention de 3 pages maximum (environ 4 500 signes), pour le 20/09/2024 cachet de la poste faisant
foi,
> par courrier à l’adresse suivante :

Madame Florence BRUTUS
Présidente de l’E.P.C.C. CIRDOC - Institut occitan de cultura
Confidentiel : recrutement Direction
1 bis Bvd Duguesclin - B.P. 180 -
34503 BEZIERS Cedex

> par mail à : administrator@oc-cultura.eu ; copie à : director@oc-cultura.eu

CALENDRIER INDICATIF :

➢ Semaine 41 : [max. : +1 mois date de clôture appel à candidature]
Un jury de sélection, composé de membres appartenant au bureau consultatif du conseil
d’administration de l’Etablissement, procèdera à l’examen des candidatures et à l’établissement d’une
liste de candidats présélectionnés (ne pouvant excéder 5 candidats).

➢ Semaine 42 :
Envoi aux candidats retenus d’un dossier en vue de l’établissement d’un projet d’orientations
scientifiques, culturelles, éducatives et sociales.
Une vigilance particulière sera apportée au respect de la parité Femme Homme tout au long de la
procédure de recrutement.

➢ Semaine 46 :
Date limite de réception, par courrier ou par courriel, des projets d’orientations scientifiques et
culturelles élaborés par les candidats (mêmes adresses d’envoi que pour la candidature initiale). Environ
15’000 à 25’000 signes.

➢ Semaine 50 :
Audition des candidats par le jury et établissement d’un classement.
Un second entretien, afin de départager deux candidats, pourra être organisé si nécessaire, dans un
délai restreint.

➢ Semaine 2 - année 2025 :
Proposition de nomination par le Conseil d’administration votant à la majorité des deux-tiers.

➢ À la suite : Arrêté de nomination par le Président ou la Présidente de l’E.P.C.C
➢ En suivant : Prise de fonction (selon disponibilité du candidat ou de la candidate retenu.e).
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A titre informatif :
Liste (non exhaustive) des documents qui seront remis aux candidat·e·s préselectioné·e·s dans le cadre de
l’élaboration de leur projet scientifique, culturel, éducatif et social :

- Statuts de l’EPCC
- Tableau des effectifs et organigramme de l’EPCC
- Règlement intérieur des agents de l’EPCC
- Dernier budget primitif adopté par le Conseil d’administration de l’EPCC
- Les trois derniers rapports du Débat d’Orientation Budgétaire du Conseil d’administration de l’EPCC
- Les trois derniers Rapport d’activité de l’EPCC
- Charte de coopération de l’EPCC
- Charte d’accueil des résidences de créations artistiques
- Rapports d’expertises - Labellisation 2021 : Collections labellisées CollEx-Persée
- Présentation Ethnopôle
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CONSEIL D’ADMINISTRATION n°17

RÉUNION DU 11 JUIN 2024

DÉLIBÉRATION N° 08

Le 11 juin 2024, à 9h30, le Conseil d’Administration du Centre International de recherche
et de documentation occitanes - Institut occitan de Cultura, s’est réuni dans ses locaux, sur convocation en date du
vingt-neuf mai deux mille vingt-quatre.

OBJET : Condition d’exercice de l’intérim de la fonction de Direction au sein de
l’E.P.C.C. CIRDOC – Institut occitan de Cultura

RAPPORTEUR : La Présidente du Conseil d’administration, Florence BRUTUS

Nombre de représentants en exercice : 20
Étaient présent-e-s : 10 représentants

Étaient présent-e-s :
Site de Béziers - Mediatèca : [3]

Florence BRUTUS - Présidente du Conseil d’administration / 7ème Vice-Présidente « Aménagement, cohésion des territoires
et Ruralité », région Occitanie ; Élisabeth PISSARRO - 1e adjointe à la Mairie de Béziers chargée de la culture et du patrimoine
; Maëlys MULLER - représentante du personnel / CIRDOC – Institut occitan de cultura ;

Site de Pau – Ethnopôle : [1]
Oihana OLAZCUAGA-GARIBAL - représentante du personnel / CIRDOC - Institut occitan de cultura .

En visioconférence : [6]

Jean-Luc ARMAND - 1er vice-président du Conseil d’administration / conseiller délégué aux langues régionales, région
Nouvelle-Aquitaine ; Magali CASTILLON – conseillère patrimoine écrit / DRAC Occitanie ; Karfa DIALLO – Conseiller régional /
région Nouvelle-Aquitaine ; Monique SÉMAVOINE - Conseillère départementale déléguée à la langue occitane, béarnaise et
gasconne / département des Pyrénées-Atlantiques ; Katy BERNARD - personnalité qualifiée ; Claire TORREILLES –
personnalité qualifiée.

Étaient représentés : [4]
* Benjamin ASSIÉ – Conseiller régional délégué Langues occitane et catalane / région Occitanie, représenté par Mme
Florence Brutus ; * Alberte FREY - 1e adjointe à la Mairie de Béziers chargée de la culture et du patrimoine, représentée par
Mme Elisabeth Pissarro ; * Charline CLAVEAU - Vice-présidente en charge de la Culture, du Patrimoine et des Langues
régionales / région Nouvelle-Aquitaine, représentée par M. Jean-Luc Armand ; * Alain BIOLA - 9è vice-président délégué à
l'enseignement supérieur et à la formation / communauté d’agglomération Béziers-Méditerranée, représenté par Claire
Torreilles ;

Autres participants : [sans voix délibérative]
* CIRDOC – Institut occitan de cultura / Site de Béziers : Cyril GISPERT– Directeur général [voix consultative] ;

Jean-Jacques CASTERET – Directeur adjoint, délégué Ethnopôle / Nouvelle-Aquitaine ; Inès CLÉMENT – Directrice
administrative et financière.

* Visioconférence (agents collectivités membres) : Mélodie CHIBATTE – Responsable du service Innovation,
transmission et appui aux territoires / région Occitanie ; Colette LAPLECHERE - Politique linguistique - Langue et culture
béarnaise, gasconne, occitane / département des Pyrénées-Atlantiques ; Luc TRIAS - Responsable d'unité Arts plastiques et
visuels / région Nouvelle-Aquitaine ; Célia DESCLAUX - Chargée de mission Langues et Cultures Régionales / région
Nouvelle-Aquitaine ; Eric MISSE - Chargé de mission Culture / département de l’Aude.

Étaient excusé-e-s : Emilie ALONSO - Conseillère régionale déléguée à l'innovation sociale / région Nouvelle-Aquitaine ; Jean
LACOSTE - Adjointe au maire de Pau, déléguée à la santé / communauté d’agglomération Pau Béarn Pyrénées ; Gaëlle
LEVEQUE – Conseillère départementale / département de l’Hérault ; Fabrice SOLANS ; Isabelle ANTIER.
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EXPOSÉ DES MOTIFS

VU le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment L 1431-1 et suivants ainsi que R.1431-1 et suivants ;
Vu la loi N°2002-6 du 4 janvier 2002 relative à la création d’établissements publics de coopération culturelle ;

VU les statuts de l’établissement public de coopération culturelle du Centre international de recherche et documentation occitanes - Institut occitan de
cultura ;
VU le Référentiel métiers et compétences de l’E.P.C.C. CIRDOC - Institut occitan de cultura présenté au cours de la séance n°1 du Conseil d’administration en
date du 21 mars 2019 dans le cadre de la délibération n°9 relative à l’approbation du tableau des effectifs et de l'organigramme de l'E.P.C.C. ;
VU le courrier de M. Cyril GISPERT - Directeur général depuis le 01/09/2020 - en date du 22/04/2024 et par lequel il sollicite une fin anticipée de son
détachement avec un terme au 31/08/2024 (soit un an avant l'échéance de son contrat) ;
VU la délibération n°7 du Conseil d’administration N°17 du 11 juin 2024 et portant approbation du cahier des charges relatif à l’appel à candidature pour le
poste de Directeur ou Directrice de l’E.P.C.C. CIRDOC – Institut occitan de Cultura ;

***

CONSIDÉRANT l’article 7 - Attributions du Conseil d’administration, l’article 8 - Le président ou la présidente du
conseil d’administration et l’article 9-3 Attribution du directeur ou de la directrice des Statuts de l’E.P.C.C. ;

CONSIDÉRANT le référentiel des Métiers et compétences de l’E.P.C.C. CIRDOC - Institut occitan de cultura

CONSIDÉRANT la vacance du poste de Directeur (ou Directrice) de l’E.P.C.C. CIRDOC - Institut occitan de cultura à
compter du 01/0/2024 ;

CONSIDÉRANT les modalités d’organisation du recrutement et son calendrier ;

DÉCISION

Après en avoir délibéré, il a été décidé à l’UNANIMITÉ, de DIRE QUE :

➔ À compter du 01/09/2024, la direction par intérim de l’E.P.C.C. CIRDOC - Institut occitan de cultura est
assurée en co-direction par :

● Monsieur Jean-Jacques CASTÉRET, directeur adjoint, délégué Ethnopôle et
Nouvelle-Aquitaine

● Mme Inès CLEMENT, directrice administrative et financière ;

➔ Ils bénéficient à ce titre des compétences prévues par l’article R 1431-13 du code général des
collectivités territoriales sous réserve des spécificités ci-après :

1/ Monsieur Jean-Jacques CASTÉRET assurera le pilotage et la mise en oeuvre du projet
scientifique, culturel et éducatif de l’Établissement, en relation avec les services et la Présidence
du Conseil d’Administration. Il sera également chargé d’assurer la direction du site de Pau
notamment en termes de management, accueil usagers, toute question relative au bâtiment et
aux biens.

2/ Mme Inès CLEMENT assurera les fonctions de direction administrative, et sera l’ordonnateur
des dépenses et des recettes pour l’Établissement. Elle sera également chargée d’assurer la
direction du site de Béziers notamment en termes de management, accueil usagers, toute
question relative au bâtiment et aux biens.

3/ Au titre de la bonne gestion de l’E.P.C.C. il est proposé le bénéfice des délégations de
pouvoirs du Conseil d’administration à chacun des co-directeurs par intérim concernant leurs
sites respectifs de Béziers et de Pau :

● les délégations contractuelles, dans la limite de 15’000€ HT ;
au delà, le pouvoir de signature est délégué à la Présidence du Conseil d’administration
● délégation en matière de gestion du personnel ;
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● en matière d’hygiène et de sécurité.

➔ Ces compétences cesseront dès la prise de fonction d’une nouvelle direction générale.

➔ Tout ce qui n’est pas expressément susmentionné reste du ressort du titulaire de la compétence.

​

A Béziers, le 11 juin 2024
Madame Florence BRUTUS
Présidente du Conseil d’administration

CIRDOC – Institut occitan de cultura

Exprimés 50 /75 POUR : 50

Contre
Abstention

/
/

Certifie le caractère exécutoire de l’acte administratif,
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